
CFGS INTEGRACIÓ SOCIAL (SSC33)

COMPETÈNCIA GENERAL:
Programar, organitzar, implementar i avaluar les intervencions d'integració social aplicant estratègies
i tècniques específiques, promovent la igualtat d'oportunitats, actuant en tot moment amb actitud de
respecte cap a les persones destinatàries i garantint la creació d'entorns segurs, tant per a les
persones destinatàries com pel professional. 

SORTIDES PROFESSIONALS:
Tècnic de programes de prevenció i inserció social.  Educador/a d'equipaments residencials de
diversos tipus.
Educador/a de persones amb diversitat funcional. Treballador/a familiar.
Educador/a o educadora d'educació familiar. Auxiliar de tutela.
Monitor/a de centres oberts. Tècnic d'integració social.
Especialista de suport educatiu. Educador/a d'educació especial.
Tècnic/a educador/a. Tècnic Especialista I (Integrador social).
Tècnic Especialista II (Educatiu). Monitor/a de persones amb diversitat funcional.
Tècnic de mobilitat bàsica. Tècnic d'inserció ocupacional. 
Mediador ocupacional i/o laboral. Dinamitzador ocupacional i/o laboral.
Educador de base. Mediador/a comunitària.
Mediador/a intercultural. Mediador/a veïnal i comunitari.
Preparador laboral. Tècnic en ocupació amb suport. 
Tècnic d'acompanyament laboral. Monitor/a de rehabilitació psicosocial.

ACCÉS AL CICLE FORMATIU:
 Títol de batxiller.
 Títol de batxillerat unificat polivalent (BUP).
 Títol de tècnic superior, tècnic especialista o equivalent (cicle formatiu de grau superior o equivalent).
 Titulació universitària o equivalent.
 Títol de tècnic (cicles formatius de grau mitjà).
 Altres vies (només en el cas de no poder-hi accedir per les vies anteriors):
 Prova d'accés a cicles formatius de grau superior (o tenir l'exempció de fer totes les parts).
 Prova d’accés a la universitat per a majors de 25 anys.



 ÀMBIT DE TREBALL I PROFESSIONAL:
Sector dels serveis a les persones: assistencial, educativa, de suport en la gestió domèstica i psicosocial, i en el

sector dels serveis a la comunitat: atenció psicosocial a col·lectius i persones en desavantatge social, mediació
comunitària, inserció ocupacional i laboral, i promoció d'igualtat d'oportunitats i defensa dels drets de les persones
víctimes de violència de gènere i els seus fills/es.

 PLA DE FORMACIÓ:
La durada del cicle és de 2000 hores, repartides en dos cursos escolars en horari de capvespre.

Primer curs:
0337 Context de la intervenció social (160 hores / 5 hores setm.)
0338 Inserció sociolaboral (190 hores / 6 hores setm.) 
0340 Mediació comunitària (140 hores / 4 hores setm.) 
0342 Promoció de l'autonomia personal (190 hores / 6 hores setm.) (3)
0344 Metodologia de la intervenció social (90 hores / 3 hores setm.) 
1665 Digitalització aplicada als sectors productius (30 hores / 1 hora setm.) 
1709 Itinerari personal per a l’ocupabilitat I (90 hores / 3 hores setm.)
Horari reservat per al mòdul impartit en anglès ( 70 hores / 2 hores setm.)

Segon curs: 
0339 Atenció a les unitats de convivència (160 hores / 5 hores setm.) 
0341 Suport a la intervenció socioeducativa (140 hores / 4 hores setm.) 
0343 Sistemes augmentatius i alternatius de comunicació (190 hores / 6 hores setm.)
0020 Primers auxilis (70 hores / 2 hores setm.) 
0017 Habilitats socials (100 hores / 3 hores setm.) (3)
0179 Anglès professional (30 hores / 1 hora setm.)
1708 Sostenibilitat aplicada al sistema productiu (400 hores)
1710 Itinerari personal per a l’ocupabilitat II (60 hores / 2 hores setm.)
0345 Projecte intermodular (50 hores / 1 hora setm.)
Mòdul optatiu (80 hores / 2 hores setm.)
Horari reservat per al mòdul impartit en anglès ( 40 hores / 1 hora setm.)

(3) Mòduls professionals impartits en anglès. 

 NORMATIVA:
Reial Decret 1074/2012, de 13 de juliol, pel que s'estableix el títol de Tècnic Superior en Integració Social i es
fixen els ensenyaments mínims. 
Ordre ECD/106/2013, de 23 de gener, pel que s'estableix el curriculum del cicle formatiu de grau superior
corresponent al títol de Tècnic Superior en Integració social.


