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1. DIAGNOSTIC INICIAL

1.1 Context del centre per al curs 2023-24

Dins el mateix espai fisic continuam convivint els dos centres: I'lES Inca i el CIFP Pau Casesnoves. Aquest fet implica una gran sincronitzacié entre els dos
equips directius per tal de poder fer Us dels espais comuns, equipaments, etc. Aquesta situacié es veu agreujada per la manca d’espai. Continuam sense
cap aula especifica: dos laboratoris, dues aules de plastica, dues aules de musica i la biblioteca ara s6n aules grup. Davant aquesta circumstancia i donada
la tendéncia de creixement de la poblacié, és necessari que les obres d’ampliacié acabin aviat. Aixi i tot, quan les obres hagin finalitzat, I'lES Inca
quedara copsat. Es ben necessaria la construccié d’un nou IES a Inca.

També tenim moltes mancances a nivell de personal no docent. Quan I'lES Pau Casesnoves va donar lloc al CIFP Pau Casesnoves i I'lES Inca, tot el
personal no docent va quedar adscrit al CIFP. L'IES no té personal de secretaria, ni de consergeria ni de neteja. Cada curs escolar els dos centres
augmentam grups i matricula i el personal no docent continua sent el mateix. Es molt urgent que se doti a I'lES de tot el personal no docent que li
pertoca.

A nivell legislatiu, aquest curs tots els nivells son LOMLOE:

Seguint les directrius de la Conselleria d’Educacid, les Situacions d'Aprenentatge s’aniran dissenyant i penjant a la nostra pagina web amb el segulent
calendari:

12 AVALUACIO: inici de novembre
22 AVALUACIO: inici de febrer

32 AVALUACIO: inici de maig



1.2. Principals conclusions globals extretes de la memoria del curs (2022-23) i propostes per al present curs assoliment d’objectius i
desenvolupament de les activitats

La majoria dels objectius plantejats per al curs 2022-23 es van assolir. Els resultats de les enquestes mostraren un alt nivell de satisfaccié en tots els
col-lectius. L'alumnat en general esta satisfet amb I'ensenyament i atencié que rep, les propostes de millora es concentren en instal-lacions i personal de
neteja.

Les families estan molt satisfetes amb el centre, el que és un aspecte a destacar, en especial del seguiment personal que es fa dels seus fills a través de
tutoria, equip directiu, departament d’orientacié i professorat. En definitiva valoren molt positivament el funcionament del centre en general. També destaca
la valoracio de I'alumnat i el professorat de les tutories d’ESO i batxillerat.

El curs 2022-23 vam comptar amb el servei de policia-tutor, Serveis Socials municipals i PTSC i valorem molt positivament totes les actuacions conjuntes
que realitzem ja que han incidit directament en la disminucié de I'absentisme escolar i en la millora de la convivéncia.

Propostes de la revisio de la memoria per al curs 2023-24

PROPOSTA ACCIONS RESPONSABLE TERMINI ESTAT/
SEGUIMENT
COORDINACIO 1. Més reunions d’equips educatius, Equip directiu 1.Setembre 1.Tancat
2. Millora de coordinacio entre equip educatiu de grup i 2.Minim una
nivell. per trimestre.
3. Millora de comunicacié i informacio via Gestib amb
families.

4. Augmentar index de codocéncia.

COMUNICACIO 1. Incentivar I'is del Gestib entre professorat, families i 1. Equip directiu Tot I'any En procés
FAMILIES equip directiu. 2. Tutories

2. Reunions inicials 3. Equips educatius

3. Jornada de porte obertes alumant 1r, 2n i 3r dESO 1r, 2ni 3r

4. Fira de la ciéncia 4ti 1r de batxillerat 4. Equip professorat

ciéncies




MILLORA Millorar la neteja de pati i del centre. Les instal-lacions | 1. Equip directiu 1. Totelcurs |1. En procés (3
. . persones de
EXTERIORS DE presenten un aspecte de deixadesa molt greu (pistes, 2. Equip directiu 2. Tot el curs baixa)
CENTRE escales, aules, sala professorat, departaments...).
. , . . 3. Equip directiu 3. Primer 2. Pendentde si
Millorar I'entrada del centre i també enguany pensem que .
trimestre augmenta la
estaria bé pintar les faganes. 4. Equip 4. Totelcurs dotacié
Eliminar o construir alguna infraestructura a I'entrada del directiu/amipa gggzomlca al
centre pels contenidors. 3. En procés
Canviar les taules de picnic en mal estat, i si és possible, 4. Enproces
que siguin d’'un material reciclat. Malgrat sén més cares
tenen una esperanga de vida major.
MILLORA DELS Més espai per fer feina el professorat, ja que alguns | 1. Equip directiu 1. Totel curs |1. Una vegada el
. . ; CIFP s’hagi
ESPAIS COMUNS departaments ja no disposen de departament propi. 2 Tot el curs traslladat al
Revisi6 de les pissarres digitals i I'equipament de les | 2. Equip directiu nou edifici es
3.Setembre podran
aules .
reorganitzar
Renovar l'aire condicionat de la sala de professors. 3. Equip directiu 4. 1r espais.
. . , trimestre 2. En procés
Retirada del material en desus de la sala de professors, 4. Professorat/mem (Ibsteam ha
ja que I'espai és molt limitat i s’ha d’optimitzar al maxim. bres d'instal-lar
départements/ equipaments a
propietaris tots els
centres)
3. Fet
4. En procés
ORGANITZACIO En vista del caire interdisciplinar que te el nostre centre | 1. Equip directiu 1.Setembre |[1. Fet(enla
, . L, 2. Equip directiu 2.Setembre mesura del
DE CENTRE s’haurien de procurar hores de coordinacié comunes per 3. Administracio 3 Setembre possible i de
a poder fer tasques interdepartamentals. educativa 4.Tot el curs les hores de
I . 4. Tutories/orientaci coordinaci6 de
En la mesura que sigui possible, elaborar els grups 6 quota)
d’assignatures optatives amb ratios similars, de manera 2. Fet
3. Fet (les ratios

que no hi hagi grups sobredimensionats.

compleixen la




Les ratios haurien de ser el més reduides possibles.

En acabar I'Educacié Secundaria Obligatoria, intentar
orientar cap a una altra via d’estudis els estudiants que
fan batxillerat sense motivacié, simplement per seguir

estudiant o per que els obliguen des de casa.

llei establerta)
4. En procés

BIBLIOTECA Eliminar la biblioteca com a aula. Si no es disposa de | 1.Equip directiu 1.Tot el curs 1.Una vegada el
. . . , . CIFP s’hagi
més sales, convé que trobem espais per I'estudi. traslladat al nou
Tenir professorat de guardia a la biblioteca, al manco | 2.Equip directiu 2.Tot el curs edifici es podran
durant el pati, per tal de poder dur a terme el préstec. ;eS(:)ragizmtzar
LLENGUES ESTRANGERES | LLENGUA CASTELLANA 2. Fet
SESSIONS Fer les sessions d’avaluacio els horabaixes o durant la |1. Equip directiu 1. Juny 1. Fet
AVALUACIO darrera setmana de juny. D’aquesta manera, disminueix
la concentracié de feina en una sola setmana i ens
permet avangar
EXTRAESCOLARS Programar les sortides i xerrades dels alumnes amb prou | 1.Coordinacié 1.Octubre 1. Fet
e extraescolars i equip
antelacio (saber les dates, el professor acompanyant...), directiu
per tal que la programacié d’aula es vegi poc afectada.
Compartir la informacié de les sortides amb tot I'equip 2.Coord|naC|o. . 2.Totel curs | 2. Fet
extraescolars i equip
educatiu corresponent. directiu.
Distribuir entre departaments les sortides, i repensar el 3 Coordinacio 3. Tot el curs | 3. En proceés
nombre de sortides que se fan durant el curs | extraescolarsiequip
(especialment cridaner el cas de 4t d’ESO enguany) . directiu.
4.Tot el curs

També demanam que se centralitzin totes les sortides,

reunions o juntes d’avaluacié en un Google Calendar.

4.Coordinacio
extraescolars i equip
directiu.

4 Fet




Sol-licitem que, des de la coordinacié d’activitats
extraescolar, s’especifiqui que no es puguin realitzar cap
tipus de sortida o activitat que pugui implicar hores
d’'altres departaments les dues setmanes anteriors a les
avaluacions.

Proposam que des de la coordinacié d’Extraescolars es
limitin les sortides per departaments (per exemple, dues
per Etapa i departament) i aixi es puguin realitzar sortides
en autocar subvencionades pel centre i/o 'AMIPA.
Donades les necessitats pedagogiques per realitzar
continguts a la natura, tal com proposen alguns criteris
d’avaluacié, veim necessari que el centre pugui
subvencionar-les, si no, resulten massa cares i
inaccessibles per la majoria de l'alumnat del nostre

centre.

5.Coordinacio
extraescolars i equip
directiu.

5.Tot el curs

5. Fet

GUARDIES

Augmentar la preséncia de I'equip directiu sobretot per
millorar el funcionament de les guardies ordinaries i les
guardies de pati.

Rotar cada quinze dies o mensualment les zones de les
guardies de pati.

Organitzar les guardies de manera que es reparteixi
equitativament durant tot el curs i procurar que el cap de

guardia sigui eficient en aquest aspecte.

1.Equip directiu
2.Equip directiu
3.Equip directiu/cap
guardia/professorat
guardia

1.Tot el curs
2.Trimestralm
ent

3.Tot el curs

1.Fet
2.Fet
3.Fet

MATRICULACIO

1. Reduir les matricules d’ofici amb la coordinaci6 de
serveis  socials i tutories amb el seguiment de

'alumnat absentista o amb dificultats.

Secretaria

1. 2n tri




Aqui trobareu les propostes de millora especifiques de cada departament

2. OBJECTIUS ESPECIFICS PER AL CURS 2023-24 | MESURES PER ASSOLIR ELS OBJECTIUS PROPOSATS

OBJECTIU INDICADOR VALOR DE VALOR A ACCIONS RESPONSABLE
REFERENCIA | ASSOLIR
23-24
Ambit pedagogic
Fer del procés Grau de Mitjana de 8 Mitjiana de 8 [1. Disseny de situacions d’aprenentatge motivadores i PMT
educatiu una satisfaccio ens ser possible, tenir en compte els perfil de sortida | Claustre
experiéncia alumnat i el set principis d’aprenentatge.
gratificant per a 2. Portes obertes amb families
tot 'alumnat
influint aixi 3. Dissenyar situacions d’aprenentatge des del DUA
positivament en 4. Fer servir els continguts en un context real per
el seu estat adonar-se de la seva utilitat.
emocional 5. Firade la ciéncia
6. Participacio a concursos
7. Sortides i xerrades didactiques
Millorar % de grups que Tots els grups 1. Prototip de la Carpeta d’aprenentatge PMT
I'avaluacio utilitzen el de 2n 2. Claustres pedagogics Equip directiu
formativa i prototip de 3. Creacio de banc de recursos. Claustre
formadora carpeta 4. Visita centres de Catalunya
diversificant les d’aprenentatge
eines d’avaluacié
Millorar el % de matéries 100% 100% 1. Formacio al centre pels nouvinguts Equip directiu
disseny de les amb situacions 2. Consensuar a través de la CCP PMT
situacions d’aprenentatge 3. Incloure a la pantilla de SA: perfil de sortida i ODS CCP

d'aprenentatge

dissenyades

Equip docent ESO



https://docs.google.com/document/d/1Qi4bMuHLihfQeZZ1eS2EKqD73WAssYd7_yqzQNhqY9s/edit

tenint present la
normativa
LOMLOE.

Millorar la
competéncia
lingUistica de tot
'alumnat

1.Pla lector

Ambit organitzatiu

Dinamitzar i % de propostes 1. Portes obertes PMT
donar a conéixer | dissenyades per 2. Claustres pedagogics Equip directiu
la visi6é de centre | tal dinamitzar i 3. Prototip
donar a conéixer
la visi6:
Avaluacié.
organitzacio,
metodologia i
proposit
Ambit: Relacié amb I’entorn
Potenciar els Grau de Mitjana de 8 Mantenir 1. Pagina web PMT
valors que satisfaccio de les mitjana de 8 2. Xarxes socials Equip directiu
identifiquen i families en la 3. Diada de portes obertes
caracteritzen visita al centre 4. Dissenyar un poster de centre amb la visié de
I'lES Inca a la portes obertes centre
comarca d’Inca i
la projeccio
externa.
Augmentar la %de families que | 50 % 60% Xerrades familia Tutors

participacio de la
comunitat
educativa en el
procés d’E-A

participen a

Tutories

Reforgar I'is del gestib

Reunions d’equips docents

Tallers. festes

Participacio de I'alumnat en totes les comissions
Portes obertes: mostra de productes finals elaborats

Noakrowb=

per 'alumnat

Ambit: Gestié economica i recursos




Millora dels % d'equipaments
equipaments reparats [
renovats

50% 15%

1.Compra, distribucio i muntatge d’equipament
informatic i audiovisual

2.Reparar i fer manteniment de tot 'equipament
informatic mentre esperam que arriba la dotaci6 de
conselleria

Equip directiu
Comissi6 Tic-Tac

3. PLA PER A L’AVALUACIO, SEGUIMENT | VALORACIO DELS RESULTATS ACADEMICS

OBJECTIUS PROPOSATS INDICADORS ACCIONS / MESURES PER A LA SEVA CONSECUCIO RESPONSABLES
D’ASSOLIMENT
QUANT A PROMOCIO
PT1 |Incrementar la promocié ESO 85% de lalumnat | ¢ En mesura del possible intentar mantenir les ratios |Equips educatius,
d’ESO promociona baixes. equip directiu,
Curs 22-23 Grups heterogenis i ensenyament inclusiu (DUA). dyepf'artam_e’nt .
1r ESO: 83,8% F i6 DUA tot I'equip d s del ¢ d’orientacio i
2n ESO: 75.6% ormacio per tot 'equip docents del centre. tutors/es,
2n ESO PMAR: 66,6% 3r ESO: e Introduir de manera progressiva la carpeta |conselleria

84,3%
3r ESO PDC: 92,8%

PROMOCIO TOTAL ESO: 80,6%

d’aprenentatge com eina d’avaluacié formativa i
formadora.
Reduccié equip docent per grup.

e Més reunions dequips educatius (minim 1 per
trimestre, a més de I'avaluacio)

e Coordinaci6 d'equips educatius / matéria / ambit.

e Suport a tots els grups (7 hores a tots els cursos).

e Fer una aposta ferma per la codocéencia a l'aula.

e Reforcar contacte amb les families.

e Us de la carpeta daprenentatge per mostrar

evidéncies d’aprenentatge a les reunions amb

e Us generalitzat del quadern del Gestib pel seguiment
de I'alumnat per part de les families.

e Reforg del treball cooperatiu com a mesures d’atencid
a la diversitat..

e Disseny de situacions d’aprenentatge pels nous cursos
LOMLOE i revisio dels fetes els cursos senars.
e Coordinacié dels departament i ambits pel disseny de

10



material didactic.

Formacié especifica del professorat, en el centre i
externa.

Seguiment de I'absentisme. Intervencié PTSC.

Atencié immediata a les incidencies. Tutories / Cap
d'estudis / Orientacié / Mediacio
Reforcar la mediacié en
convivencia.

Mesures disciplinaries: acords, mediacions, us de
I'expulsié com a mesura excepcional.

Presencia de professorat de guardia a la taula de
guardia. Preséncia de professorat i cap d’estudis en
els passadissos en els canvis d’hora.

Acords educatius entre alumnes, tutors i centre.
Mesures de refor¢ al centre per la tarda (PAE).
Proposta alumnes per ALTER.

Coordinacié amb serveis socials.

Coordinaci6 amb mestres de Programa
ajuntament d’Inca

casos puntuals de

reforg

PT2 [Incrementar la promocio a batxillerat | 70% d’alumnat de e Accio tutorial. Equips  educatius,
Resultats 22-23 batxillerat e Atencié individualitzada. equip directiu,
1r BATX: 60,1 % promociona 86 % e Reunions equips docents. departament
2n Batx (titulacio): 85,1 titula d’orientacié i
% tutors/es

QUANT A TITULACIO EN RELACIO AMB ELS ALUMNES QUE INICIAREN ELS ESTUDIS

TG1 [Incrementar la titulacio a 4t d’'ESO | 85% e Idem apartat PT1 Equips  educatius,
fins un 80% equip directiu,
Resultats 22-23 departament
83,49 % d’orientacio

QUANT A RESULTATS GLOBALS PER ASSIGNATURES | GRUPS

11



R1 Millorar els resultats a les matéries e Revisar l'objectiu, i transformar-ho en millora de la |Equip directiu,
instrumentals: llengua catalana, . competéncia linguistica per una banda i competéncia |departaments
; ‘o Maté | ESO | Batx. C , N .
llengua castellana i matematiques. fia % % cientifica per I'altre. didactics, equips
Resultats % aprovats 2022-23 e Generalizar a tot el claustre el pla lector de centre. educatius,
aprov | aprov . .
ats ats ° CI’aL_Jstres pedagogics per arribar acords de centre de depf'artam_e’nt
minims. d’orientacio
Maté ESO Batx e Avaluaci¢ inicial. coordinacio
ria % . % CAT | 75 80 e Suport de PT a les arees instrumentals. intercentres,
apro apro e Increment de les hores de codocéncia inspeccié educativa.
vats vats CA 80 80 e Increment de les hores d’ensenyament globalitzat
ST ° Reunions equips docents.
CAT 74.9 788 ° Reunlons.c?e departament. _ . y
5 e Implantacio del programa de millora i transformacié de
MA | 70 85 centres.
T e Programacions competencials
CAST 76,2 77,1 e Reforg escolar (centre/municipal)
5 MA 75 e Fira de la ciéncia a 4t d’ESO, per motivar i despertar
T inquietuds cientifiques a I'alumnat.
MAT 68,9 82,3 GE
5 N
MAT 45,9 70 M 70 70
APLI A
T
MAT 70 A
GEN P
L
I
QUANT A RESULTATS DE L’ALUMNAT QUE REPETEIX CURS
RR1 |Incrementar nombre  d’alumnat | 95% e Tutoria individualitzada. Equips  educatius,
repetidor que promocioni per merits e Pla de pendents i pla de repetidors. equip directiu,
propis a ESO e Reforg escolar (centre/municipal) coordinadors de
Resultat curs 22-23 e Seguiment dels alumnes repetidors per part de la pendents, tutors/es
94.4% % tutoria individuals, dep.
orientacié
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RR2

Incrementar la promocid/titulacié de
I'alumnat repetidor a Batxillerat.
Resultat curs 22-23

45%

70%

Tutoria individualitzada.
Pla d’accié tutorial i orientacié académica.

Equips  educatius,
equip directiu,
coordinadors de
pendents, dep.
orientacio, tutories.

QUANT A RESULTATS DE L'ALUMNAT AMB ACNS | AMB ACS

NE [Incrementar la titulacid/promocio | 80% Grups heterogenis i ensenyament inclusiu (DUA) Equips  educatius,
SE [dels alumnes NESE a ESO. Formacié DUA per tot I'equip docents del centre. equip  directiu,
1 Resultat curs 22-23 74,8% e Introduir de manera progressiva la carpeta tutors/es individuals,
; . ) . . . |PT , departament
d’aprenentatge com eina davaluaci6 formativa i dorientacié,
formadora. conselleria.
Reduccié equip docent per grup. Comissio
Més reunions d’equips educatius (minim 1 per |escolaritzaci/adscri
trimestre, a més de 'avaluacié) pcio Inca.
e Coordinaci6 d'equips educatius
/ matéria / ambit.
Suport a tots els grups (7 hores a tots els cursos).
e En mesura fer una aposta ferma per la coodocéncia.
e Suport de PT per grup a arees instrumentals 6h.
e Suport / desdoblament a les arees.
e PALIC - Taller llengua catalana per nouvinguts
(extraescolar).
e Reforg escolar (centre/municipal)
e Equilibri de nombre NESE entre centre d’Inca.
NE |Incrementar la titulacié/promocio al  |70% e Tutoria individualitzada. Equips educatius,
SE |batxillerat dels alumnes NESE e Reunions equips docents. equip directiu, dep.
2 Resultat curs 22-23 53.8% e Orientador/a per batxillerat. orientacio, tutories.
e PALIC-Taller llengua catalana per nouvinguts.
(extraescolar)
QUANT A LES TAXES D’IDONEITAT
TI1 |Augmentar el percentatge d'alumnat [1R ESO 80% e Repartiment equilibrat d'alumnat entre els dos centres |Equip directiu,
que compleixi la taxa d'idoneitat a la |2N ESO 70% de secundaria publics d'Inca. Conselleria
mitjana de les llles Balears. 3R ESO 70% e Sol‘licitar al Servei d’escolaritzacié de la Conselleria |d'educacio,
Curs 22-23 4T ESO 65% adscripcio directe a la zona d’Inca. Escolaritzacio.
Centre CCAA e Seguiment de I'absentisme. Intervencié PTSC. Comissio
1rESO 74% 82% e Atencié immediata a les incidéncies. Tutories / Cap |d’escolaritzacio
2nESO 66% 75% d'estudis / Orientacié / Mediacié Inca.
3rESO  65% 76%
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4tESO 60% 73%
QUANT A DISMINUCIO DE L’ABSENTISME ESCOLAR
AB |Incrementar l'assisténcia a ESO 98% e Accio tutorial / educacié emocional Tutors, DO, Equip
1 Curs 22-23 95% e Control diari d'assisténcia Gestib-avis per mobil directiu
e Seguiment diari de retards. PTSC, policia tutor,
e Seguiment setmanal tutories/PTSC. serveis socials,
e Entrevista amb les families afectades . menors.
e Protocols d'absentisme.
e Seguiment de I'absentisme. Intervencié PTSC.
e Atencié immediata a les incidéncies. Tutories / Cap
d'estudis / Orientacié / Mediaci6
e Reforg contacte amb les families. Fulls de seguiment i
acords.
AB |Incrementar 'assistencia batxillerat |95% e Acci6 tutorial Tutors, DO, Equip
2 Curs 22-23 90,91% e Orientacié academica directiu
e Control diari d'assisténcia Gestib-avis per mobil PTSC,
e Seguiment diari de retards.
e Seguiment setmanal tutories.
e Entrevista amb les families afectades .
QUANT ALS RESULTATS DE L’AVALUACIO DIAGNOSTICA (quan s’hagi dut a terme) No procedeix
QUANT A LES MESURES PROPOSADES PER A LA MILLORA DELS RESULTATS ACADEMICS
MP |Reduccié del nombre [Nombre d’assignatures | e Seguiment per part de les tutories i de la responsable Tutors, Equip
1 d’assignatures  pendents de |pendents. de pendents. directiu, coordinador
lalumnat. de pendents, caps
Curs 2022-23 : e Seguiment per part del professorat d’Alter i ambits a de departament,
NOMBRE ESO BAT N© ESO BATX diversificacio. tutors _ indiyjduals,
PENDENT | % % PEND | % % dep. orientacio
S ALUMNAT | ALUMNAT ENTS | ALUM | ALUM
NAT NAT
0 69 57.7 0 75 70
1 14.3 33.3 1 10 25
2 17.9 8.8 2 5 5
e
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3 3.6 3 -
4 25 4 -
>=5 16.2 >=5 -
MP |Reducci6 del nombre d’alumnat |[Nombre d’alumnat e Pla de pendents/repetidors. Tutors, Equip
2 repetidor. (arribar a la mitjana de la |repetidor. e Tutors individuals. directiu, coordinador
CC.AA) e Reunions equips docents. de pendents, tutors
Resultats 2022-23 ETAPA % e Entrevista amb les families . individuals, dep.
REP. orientacio
ETA PA % REP. % REP. CENTRE
CEN TRE CCAA
ESO
ESO 1r 5
1r 2n g ; 2n o
3r 4t 3r 6
8 7 4t 5
6 6
BATX
BAT r 5
1r 2n 21 6 2n 9
11 9

4. ORGANITZACIO GENERAL DEL CENTRE

4.1. Calendari i horari general del centre

Horari general del centre: De dilluns a divendres de 8:00 a 15:00 h.

CALENDARI CURS 2023-24

Calendari anual 23-24

Els dies escollits pel centre com a no lectius son: 7 desembre, 16 i 17 novembre (festiu local) i 4 marg.
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https://drive.google.com/file/d/1PKWOmY_62sPGwZggw_Z2uI6PADbn9oUe/view?usp=drive_link

4.2. Criteris Pedagogics per a I’elaboracié dels horaris del centre (alumnat i professorat)

Criteris pedagogics 23-24

4.2.1 Comissions i coordinacions curs 2023-24

COMISSIO

COORDINACIO

Primer cicle d’ESO

Ester Martinez

Activitats extraescolars

Antonia Maria Vaquer

Formacio

Marita Calafell

Biblioteca

Belén Galvez

Millora i Transformacio de centres

Margalida Mir i Marita Calafell

Projecte Xarxipélag TIC/TAC

Teresa Autonell i Joan Bennassar

Teatre Jeronia Aulet
Patis Immaculada Rossello
Pla Lector, Mercé Rafecas

Normalitzacié lingiiistica i comunicacio.

Jeronia Aulet

Programes de mobilitat Erasmus+

Sofia Marimon

Salut

Pep Aurell

Mediambiental i Legionel-losi

lolanda Coll
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https://drive.google.com/file/d/1oZ0TuLIVStsBYVEI4ORnwVAzJmvIdA1A/view?usp=drive_link

Convivéncia i benestar (inclou I’agent de
coeducacio).

Convivéncia i benestar: Magdalena Payeras
Coeducacioé: Marta Bestard

PALIC

Xesca Llobera

EOIES

Margalida Tortella

Manteniment

Pere Josep Pons

Programa de Prevencié de Riscos laborals

CIFP IES Pau Casesnoves

4.3. Calendari de reunions i avaluacions

4.3.1. Calendari d’avaluacions

Avaluacio inicial: del 17 al 24 d’octubre

Primera avaluacio: del 18 al 21 de desembre

Segona avaluacio:
o ESO: del 20 al 26 de marg
o Batxillerat: 11 de marg
e Tercera avaluacio:
o 2nde Batxillerat: 27 de maig

o ESOi 1r de Batxillerat: del 12 al 29 de juny

e Pendents:

o 1a convocatoria:29 i 30 de novembre
o 2a convocatoria: del 15 al 18 d’abril

4.3.2. Horari de les reunions d’organitzacié interna

REUNIONS setmanals

e Reunio6 de tutories:
e 1r ESO: dijous de 8: -8:55h
e 2n ESO: dijous de 8:55-9:50 h
e 3r ESO: divendres de 10:10- 11:05 h

Reunié d’equip directiu: dilluns de 13:15 - 15:00 h

Reunié cap d’estudis i orientacié: divendres de 8:00 - 8:55 h.

Reunié cap d’estudis, orientacio i Serveis Socials d’Inca: dimarts 11:05 - 12h
Reunié de coordinacions:
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4t ESO:divendres 8:55 - 9:50
Batxillerat: dimecres de 8:55 h - 9:50

Convivéncia i coeducacio: dijous de 12:15-13:10 h
Medi ambient: dijous de 12:15 - 13:10
TIC/TAC: dimecres de 12:15-13:10 h
salut: dijous de 11:05 a 12:15 h.
PMT: dijous de 8:55 - 9:50 h
Ambits:
o 1r ESO: divendres de 12:15-13:10 h
o 2n ESO: dimecres de 8- 8:55
o 3r ESO: dimecres de 13:10 - 14:05h
Erasmus: dimecres de 8:55 h - 9:50 h
Extraescolars: dimecres de 13:10 - 14:05 h
Linguistica: dimarts de 11:10 a 12:15
Biblioteca: dilluns de 8:00 - 8:55 h

Equip impulsor: Dijous 14:05 - 15h.

REUNIONS quinzenals / mensuals

Reunions departaments didactics: dimarts de 14:05 - 15:00 h

Reunié de departaments pedagogics CCP: dimecres de 14:05 a 15:00 h
Reunions equips docents: dimecres/dijous de 14:05 a 15:00 h
Reunions de Claustre: dimecres de 14:05 a 15:00 h

Consell escolar (segons necessitats): dimecres de 15:00 - 15:30 h

4.4. Periodicitat i organitzacié de les entrevistes individuals i les reunions col-lectives amb les families.

Les entrevistes individuals es concertaran a peticid de les families, del professorat o del tutor/a. Les cites es concertaran a través del Gestib o per via
telefonica. Els tutors al manco han de parlar una vegada al llarg del curs amb les families.

Es fara una reunié inicial a principi de curs amb les families dels nivells d’'ESO i Batxillerat, el mes de setembre una vegada iniciat el curs, seguint la

normativa. S’informara del funcionament del centre i gestié del curs. Es registren les entrevistes individuals amb les families en el Gestib.

Als nivells de 3ri 4t ’ESO es convocaran les families durant el tercer trimestre per tal de fer I'orientacié académica i professional.
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4.5. Mesures per a I'optimitzacié i aprofitament dels espais i recursos

Principalment farem un esforg per coordinar I'is de les instal-lacions compartides entre IES i CIFP, tot i aixd cal esmentar que el nombre d’espais de qué
disposam és insuficient, la qual cosa ens ha portat a reconvertir espais especifics de tallers i departaments en aules. Aquests es van dotant dels recursos
minims necessaris, pero tot i aixi alguns d’ells no tenen les caracteristiques adients.

Aquest curs es tornen haver de compartir i reconvertir espais no del tot adients per ser aula-grup degut a I'augment de grups i de les ratios.

4.6. Estat de les instal-lacions i equipaments

Aquest curs escolar continuam amb una manca d’espais important, de fet no ha quedat més remei que privar a diferents departaments dels seus espais

taller. La biblioteca s’'usa com a aula-grup amb totes les conseqiiéncies que se’n deriven. Es urgentissim que s’acabin les obres de I'aulari nou per al CIFP
Pau Casesnoves per tal de disposar de més espai.

4.7. Calendari d’activitats extraescolars.

Mes Activitats proposades
OCTUBRE - Bunyolada i les verges (23 octubre)
- Activitats relacionades amb Ila nit de les animes i creacié de contes de terror (31 octubre) 1ri 2n ESO

NOVEMBRE e Dia internacional de I'eliminaci6 de la violéncia contra les dones. (25 novembre)
DESEMBRE Concurs de decoracio nadalenca per aules amb material reciclat

Activitats de Nadal (21-22 desembre)

Xocolatada i concert de Nadal (22 de desembre)
GENER e Sant Antoni. Fogueré i torrada. Dimonis i xeremiers (17 de gener)

Dia de la Pau (30 de gener)
FEBRER Carnaval (16 febrer)

Concurs decoracio aules
Dia internacional de la nina i la dona a la ciéncia (11 de febrer)
Sant Valenti. La bustia de 'amor. (14 de febrer)
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MARC Dia internacional de la dona (8 de marg)

ABRIL Sant Jordi, dia del llibre. Concurs literari (23 d'abril)
Tallers medi ambient.
Jornades esportives

MAIG Graduacioé 2n batxillerat

JUNY Graduacio 4t ’'ESO

Activitats de fi de curs

Sortides escolars k& Planificacio sortides 23 24

5. PROJECTES INSTITUCIONALS, PLANS DEL CENTRE

Aqui trobareu enllacades totes les propostes de les diverses comissions i programes de centre.

6. ANNEXOS ACTES CLAUSTRE | CONSELL ESCOLAR
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1nlux1ixfAoZeNkR2HHeofYWSvyA04VVLqEnasqVJe54/edit#gid=0
https://docs.google.com/document/d/1zqOfRzaTb7VSCRepH0WoY32RsUZd_pzdaV02s0qyGNY/edit
https://docs.google.com/document/d/1zqOfRzaTb7VSCRepH0WoY32RsUZd_pzdaV02s0qyGNY/edit

IES INCA

Joan Mirg, 22 07300 Inca
Tel. 971 881710-11

Codi de centre: 07015835

https.//iesinca.cal/? id=12

CLAUSTRE 9/11/2023

La directora aclareix que aquest claustre extraordinari ha estat necessari per explicar les
esmenes fetes a la PGA. N'hi ha hagudes 3, de les quals només se n'han fetes dues:

Rectificar la data reunié Erasmus
Detallar les activitats palanca que se duran a terme durant el curs 23_24
La 3a era la peticié de no fer claustres pedagogics. La directora informa que tots ho
sén i és la nostra obligacio participar-hi. De no fer-los no estariem complint amb les
directrius que marca el ROC, aixi mateix també aclareix que I'lES Inca forma part de
PMT i que és prescriptiu fer la transferéncia al claustre de les sessions a les quals hi
assisteixen la coordinadora PMT i la directora del centre.
e Es realitza votacié mitjantgant qlestionari GESTIB
o vots afavor 48
o vots en contra 0

S'aprova la PGA 23-24

Torn obert de paraula. No hi ha intervencions

Sense més temes a tractar, es clou la reunio

Inca, a 9 de novembre de 2023

Director;(:l IES Inca Secretaria IES Inca

Catalina M Verd Ferrer -' Victoria Alzina Femenies



IES INCA

Joan Miré, 22 07300 Inca
Tel. 971 881710-11
Codi de centre: 07015835

Jhiesinca.cal/?) id=12

h

CONSELL ESCOLAR 9/11/2023

Consell escolar

Per ordre de la directora quedau convocats a la reunié de consell escolar dijous 9 de
novembre a les 14.10h

Directora Catalina Maria Verd Ferrer S
Cap d'estudis Antonia Maura S
Secretaria Victoria Alzina Femenies S
Representant ajuntament Helena Cayetano Gémez S
Representant AMIPA José M Aranda N
professorat Toni Cardell Ortus ]
professorat Ester Martinez s
professorat Marina Gomez Martinez S
Mares / pares Mariola Simon Martinavarro ]
Mares / pares Alice Weber S
Representant professorat Miquel Reinés Bennassar S
Alumnat Llucia Massuti Campins S
Pares i mares Magdalena Payeras Ochogavia S

La directora déna la benvinguda a tots els assistents
e La directora explica els punts més importants de la PGA i explica les esmenes que s'han fetes.
e Es passa ala votacié de la PGA

o Vots a favor 11
o vots en contra 0

Per tant, el consell escolar de I'lES Inca acorda aprovar la PGA

Sense més temes a tractar es tanca la sessio

Inca, 9 de novembre de 2023
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Joan Mirg, 22 07300 Inca
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Catalina M

Directorade I'lES Inca

C. Victoria Alzina Femenies

Secretaria de I'lES Inca



