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1. VALORACIO | ANALISI DEL PROCES ENSENYAMENT/APRENENTATGE

1.1. ASSISTENCIA ALUMNAT
Indic Val Curs 17/18 Curs 18/19 Curs 19/20 Curs 20/21 Curs 21/22 Curs 22/23 Curs 23/24 Curs 24/25
ador or
/are
a de
Assi refe
stén rén
cia cia
alu
mna
t
BATXIL | 90% 1 aval: | 1 aval: | 1 aval: 96% 1aval: 99% 1 aval:90% 1aval: 86 % 1 aval: 1 aval:
LERAT 93,16% 94,3% 2 aval: | 2aval: 94% 2 aval: | 2aval: 96 % 99% 98%
2 aval: | 2 aval: | 99,5% Aval ord: | 96’18% FINAL: 2 aval: 2 aval:98%
92,3% 95,5% 3aval: * 98,75% FINAL: 97% | 94.00 % 99% FINAL: 98 %
3 aval: 91% 3 aval: FINAL: 99%
ESO 90% 94,66% 1aval: 97% | 1 ava: | 1 aval:| 1ava:95% | 1ava:98% | 1ava: 92%
2aval: 96% 97,65% 94’48% 2 ava: | 2ava: 96% 2 ava: 92%
3aval: * 2 ava:. | 2 aval: | 9545% FINAL: 94% FINAL: 92%
96,78% 96'18% FINAL:
Aval ord.: | FINAL: 95.4%
95,84% 9572%

VALORACIO | ANALISI

PROPOSTES DE MILLORA




S'ha fet I'analisi dels resultat del seguiment 'activitat d’aula del primer i
segon trimestre mitjangant questionaris del Gestib i s’ha reflectit a
'acta de cada departament.

S’han presentat al claustre després de 1a i 2a avaluacié a partir
de document compartit i enviat per correu electronic.

Es valora molt positivament la preséncia de la PTSC, ha aconseguit
que molt alumnat assistis a classe.
Al Claustre de final de curs es fa una revisio final.

1.2 AVALUACIO (PR0204)

Indicador | Curs Curs 20/21 | Curs 21/22 | Curs 22/23| IB Curs 23/24 IB
/area 19/20
Promo 1ava: 1ava: 1ava: FINAL: Final: 85,7% Final: 80.8%
cio6 52% 52,85% 53'82% FINAL: 53.73%
centre 2 ava:59,7 | 2ava: 2ava: 58’9 75.63%
ORDINAR | 55,74% FINAL:
IA: ORDINARI | 88°61%
80,97% A: 58,77%
BATXILL | 1ava: 1ava: 34% |1ava:48% | q1ava: 61% | FINAL: Final: 87,4% Final: 75.3%
ERAT 65,50% 2ava: 2 a}va: 2ava: 52% | 53.45%
2ava: 3525%  |3510% | FINAL:
86,85% | AVAL FINAL:TT'63 | 70.17%
AVAL ORDINA | %
ORDINA RIA:
RIA: 38,25%
80,34%
ESO 1ava: 1ava: 1ava: 1ava: 73% | FINAL: Final: 84% Final: 86.3 %
49,43% 55,99% 55'93% 2ava: 75% | 54.02%
2ava: 2ava: 2ava: FINAL.:
54,86% 59,15% 60°76% 81.09%
AVAL AVAL FINAL:90’9
3%




ORDINAR | ORDINARI
IA: A: 69,03%
81,59%

VALORACIO | ANALISI

PROPOSTES DE MILLORA

S'ha fet I'analisi dels resultat del seguiment I'activitat d’aula del primer i segon | Augmentar index de codocéncia.
trimestre mitjangcant questionaris del Gestib i s’ha reflectit a I'acta de cada | Més reunions d’equips educatius, minim

departament.

una per trimestre. Millora de coordinacio

S’han presentat al claustre després de 1a i 2a avaluacié a partir de | entre equip educatiu de grup i nivell. Millora

document compartit i enviat per correu electronic.

de comunicacio i informacio via Gestib amb

S'ha tractat a cada sessio d'avaluacid, esta reflectit a cada acta de la sessio families. Treball competencial a totes les
d’avaluacié de cada grup en concret. El resum de les mesures adoptades en materies.

cada etapa es troba a la presentacié d’analisi de resultat de cada trimestre i

I'acta de cada un dels departaments.

1.3. ORIENTACIO | TUTORIA (PR0205)

% D’ACTIVITATS DUITES A TERME DEL PLA D’ACCIO
TUTORIAL

Curs
24/25

ESO

BATXILLERAT

El professorat tutor sempre proposa activitats de tutoria per a realitzar a l'aula i
sol-licita al departament d’orientacid la intervencio a algunes sessions. A més, les
orientadores participen a algunes sessions de tutories per a poder suport i
participar conjuntament amb el tutor/a. Les cotutories impartides per part de les
PT de referéncia del grup han tengut un funcionament desigual depenent del
professional implicat i no en tots els casos han ajudat els tutors a descarregar
part de la seva tasca.

VALORACIO | ANALISI

PROPOSTES DE MILLORA




A les reunions de tutoria per nivell s’ha fet el seguiment de
les activitats realitzades i una valoracio de la seva
idoneitat. En alguns casos s’ha analitzat a la reunio
setmanal cap d’estudis-orientacio.

Millorar la programacié d’activitats de cada nivell.

Donar a conéixer les activitats i implicar més a I'equip de tutors/es per a la
seva aplicacio.

Elaborar un document on quedin definides clarament les funcions que ha
d'assumir el cotutor/a, amb I'objectiu de col-laborar en la gestido de la
tutoria i alleugerir la carrega de feina associada a aquesta tasca.

Implicar més a tot el professorat en la gestio i treball de técniques d’estudi.
Ensenyar a principi de curs dinamiques de cohesié de grups, cercles de
comunicacio. etc.

e Actualitzar la informacio per a les_families en la plana web.
e Actualitzar i millorar el classrooms de I'alumnat a cada nivell.
e Realitzar un dossier d’activitats per als tutors per avaluacions.
e Millorar la coordinacié amb serveis externs que poden incidir en accio
tutorial i orientacié académica.
COMPARATIVA:
Indicador/area
Curs 19/20 Curs 20/21 Curs 22/23 Curs 23/24 Curs 24/25
Valoracié global del| 8,84 9,4 9.2 9.4
procés d'orientacio i ’ ’
tutoria.
1.4. CONVIVENCIA (PR0207)
Indicador/area Valor de | Curs 20/21 Curs 21/22 Curs 22/23 Curs 23/24 Curs 24/25
Convivéncia referéncia
BATXILLERAT Alumnat 1 aval: 0,75% 1 aval: 0,75% 1aval:5% 1 aval:18% 1 aval: 5%
amonestat 20% 2 aval: 0% 2 aval: 0% 2aval:17% 2 aval: 8% 2a aval: 8%
AVAL ORD: 0% Final: 0% Final: 0.08%




Final: 6,34% Final: 3%
Alumnat 1 aval: 0% 1 aval: 1°41% 1aval: 2% 1 aval:0% 1 aval: 1%
sancionat 10% 2 aval: 0% , 2_ava|: (3% 2_ava|:0’7% 2 aval: 0% 2a aval: 1%
AVAL ORD: 0% Final: 0% Final: 1.23 Final: 5,71% Final: 0%
ESO Alumnat 1 aval: 7,15% 1 aval: 24,03% 1aval:20% 1 aval:32% 1 aval: 31%
amonestat 20% 2 aval: 13,36% 2 aval: 23'41% 2aval: 44% 2 aval: 36% 2a aval: 37%
AVAL ORD: | Final: 22°04% Final: 42 % Final: 30.6% Final: 38%
16,30% ORI e
Alumnat 1 aval: 13,36% 1 aval: 13°68% 1aval: 8% 1 aval: 11% 1 aval: 16%
sancionat 10% 2 aval: 10,08% 2 aval: 2aval: 13% 2 aval: 13% 2a aval: 18%
AVAL ORD: | 11'7"% Final: 19% . o s a0
6,88% Final:6.2 Final: 5,18% Final: 17%
%

Valoracié de les mesures adoptades per a la millora dels resultats academics al llarg del curs (quines han estat

les mesures exitoses):
1. BATXILLERAT:

Control continuat de I'absentisme.

S'ha incidit reiteradament en la necessitat de planificar i organitzar el temps dedicat a I'estudi i a la realitzacié de tasques.

Entrevistes individuals de tutors i cap d'estudis de batxillerat amb families i alumnat que presenta baix rendiment académic.

Intervencio del DO en els casos en qué I'alumnat mostra desmotivacio envers els estudis, i si ha estat el cas, reorientacié académica (inclos el
canvi de modalitat o graus de formacioé professional).

Reunions d'equips educatius per valorar globalment el funcionament dels grups.

Seguiment individual de I'alumnat que té assignatures pendents del curs anterior.

Reforg de les normes de convivéncia a I'alumnat per part de I'equip directiu.

2. ESO:

Grups heterogenis / ensenyament inclusiu.

Reduccio equip docent i més hores lectives amb els tutors.

Coordinacio d'equips educatius / treball cooperatiu / ambits

Suport a tots els grups (7 hores a tots els cursos)

Potenciacio de la tutoria / 2 hores setmanals / Bon dia / intervencié de I'orientadora a la tutoria (1h per grup).



Tractament dels habits de feina i técniques d'estudi des de tutoria. Orientacié académica i professional des del DO.
Disposicié d'horari PALIC.

Reforg contacte amb les families. Fulls de seguiment i acords.

Disseny de situacions d’aprenentatge a tots els cursos.

Disseny del prototip de la carpeta d’aprenentatge.

Claustres pedagogics per la construccio de la carpeta d’aprenentatge i transferéncia de les formacions de PMT.
Material didactic. Plataformes digitals de coordinacié.

Us del quadern del professor del Gestib com a eina de comunicacié amb families.

Avaluacié inicial. Informes de seguiment académic per escrit a les families.

Seguiment de I'absentisme.

Intervencio PTSC.

Atencié immediata a les incidéncies. Tutories / Cap d'estudis / Orientacio.

Us de la mediacié en casos puntuals de convivéncia.

Preséncia de professorat de guardia a la taula de guardia.

Acords educatius entre alumnes, tutors i centre.

Mesures de reforg al centre per la tarda (PAE).

Proposta alumnes per ALTER.

Coordinacié amb serveis socials.

Coordinacié amb centres de Primaria. Interavaluacié i avaluacio inicial. Informes de seguiment académic per escrit a les families.
Reunio de families.

Redistribucio dels alumnes a l'aula.

Reorientacio academica i laboral.

Aplicacio de les mesures disciplinaries incloses al NOFIC.



2. VALORACIO | ANALISI DELS OBJECTIUS DEL CURS 2024/2025. (PR0504)

2.1. GRAU D’ASSOLIMENT DELS OBJECTIUS DE RENDIMENT ACADEMIC ESTABLERTS A LA PGA

F.1. ANALISIS DELS OBJECTIUS PROPOSATS PER AL CURS EN RELACIO AMB EL RENDIMENT ACADEMIC DE L’ALUMNAT

OBJECT INDICADO ACCIONS | | RESPONSABLES | VALOR ASSOLIT PROPOSTES DE MILLORA
IUS RS MESURES PER A PEL CURS 25-26
PROPO D’ASSOLI LA SEVA
SATS MENT CONSECUCIO
QUANT A PROMOCIO




Incrementar la
promocié ESO:

90% de
lalumnat d’ESO
promociona

Acci6  tutorial.
Tutories

individuals.

Entrevistes amb families.
Utilitzar eines Gestib per
informar a les families.
Grups ratio reduida a 1ri
2n d’ESO. Fer un grup
més per reduir ratios
sempre que hi hagi
disponibilitat
d’espai-aula. Oferta de
PMAR.

Grups amb  alumnat
heterogeni. (equilibri
entre grups del nombre
nins/nines - repetidors -
NESE)

Reunions equips
docents. Programacions
competencials (inici a 1r

ESO)
Consultar al claustre els
objectius  proposats i

arribar a un acord.

Equips educatius,
equip directiu,
departament
d’orientacio [
tutors/es,
conselleria

1r ESO: 86,8%
2n ESO: 74,4%
3r ESO: 84,4%
3r ESO PDC:100%

PROMOCIOTOTAL

DE 1R A 3R ESO:

86,4 %

Tenim l'objectiu d’arribar al 90

%, per aixo:

e En mesura del
possible intentar
mantenir les ratios
baixes.

e Grups heterogenis i
ensenyament inclusiu
(DUA).

Consolidar la carpeta
d’aprenentatge com
eina d’avaluacié
formativa i formadora.
Reduccié equip docent
per grup.

Més reunions d’equips
educatius (minim 1 per
trimestre, a més de

I'avaluacio).
Incentivar el treball
cooperatiu com a

mesura d’atencié a la
diversitat i com a eina
motivadora.
Promocionar el treball
interdisciplinari i
competencial.

Facilitar la coordinacio
per ambits al primer
cicle dESO.
Coordinacié d'equips
educatius

/ matéria / ambit.
Suport a tots els grups

Fer una aposta ferma
per la codocéncia a

9



'aula.

Reforgar contacte amb
les families.

Us de la carpeta
d’aprenentatge per
mostrar evidéncies
d’aprenentatge a les
reunions amb families.
Us generalitzat del
quadern del Gestib pel
seguiment de l'alumnat
per part de les
families.

Reforc  del treball
cooperatiu com a
mesures d’atencié a la
diversitat..

Revisio i disseny de
situacions

10




d’aprenentatge.
Coordinacio dels
departament i ambits
pel disseny de material
didactic.

Formacio especifica del
professorat, en el centre
i externa.

Seguiment de
I'absentisme.
Intervencié PTSC.
Atencié immediata a les
incidéncies. Tutories /
Cap d'estudis /
Orientacio / Mediacié
Reforgar la mediacié en
casos  puntuals de
convivencia.

Mesures disciplinaries:
acords, mediacions, Us
de [Il'expulsi6 com a
mesura excepcional.
Preséncia de
professorat de guardia a
la taula de guardia.

Preséncia de
professorat i cap
d’estudis en els

passadissos en els
canvis d’hora.

Acords educatius entre
alumnes, tutors i centre.
Mesures de refor¢c al
centre per la tarda
(PAE).

Proposta alumnes per
ALTER.

11



e Coordinacié
serveis socials.

amb

12



PT | Incrementar la
2 promocio a
batxillerat

90%
de

% titula

d’alumnat
batxillerat

promociona

85

Accid tutorial.
Atencio
individualitzada.
Reunions equips
docents.

Equips
educatius,
equip directiu,
departament
d’orientacio i
tutors/es

1r BATX (promocio):
70,1 %

2n Batx (titulacio):
63,3

%

Tenim ['objectiu d’arribar al
90% de promocio i titulacio.

QUANT A TITULACIO EN RELACIO AMB ELS ALUMNES QUE INICIAREN ELS ESTUDIS

TG | Incrementar la | 80%. Accié tutorial. Equips 4t ESO: 89,25% Tenim [l'objectiu d’arribar al
1 titulacic a 4t Atencio educatius, 4t ESO PDC: 100% 95% de titulacié o al manco
d’ESO individualitzada equip directiu, | Idem que a l'apartat | mantenir el 90%
Reunions equips | departament PT1.
docents. Consolidacié | d’orientacio
del programa Titulacio total: 94,6 %
millorai
transformacié de Hem superat
centres. 'indicador
Informacid de proposat a la PGA
resultats
al claustre
Programacions
competencials (inici a
1r ESO)
Reforg
escolar
(centre/municipal)
QUANT A RESULTATS GLOBALS PER ASSIGNATURES | GRUPS
R1 Millorar‘ . la M Es | BA Proves inicials E.quip' Mat | ES | Bat Materia | ESO % | Batx
competéncia AT 0 T consensuades amb directiu, & 0 % aprovat | . %
linguistica i E % % els centres de departaments ria % ap S apro
matematica RI a a primaria. Avaluacié ap o vats
A D or inicial. didactics, o vat
) o Suport de PT a equips va | s CAT 75 85

13



o) \Y;
\Y; at
at S
S

CAT | 75 85

CA 75 85

ST

MA 90 70

T

M 70 75

A

T

A

P

LI

les arees
instrumentals.
Reunions  equips

docents. Reunions
de departament.

Implantacio del
programa de
millora [

transformacio de
centres.
SA competencials

educatius,
departament
d’orientacio
coordinacio
intercentres,
inspeccio
educativa.

ts
CAT |72 28’ casT | 75 85
MAT 7
ca |85 ] 65 80 0
ST
M 80
A
MAT 65 ;
77,2 P
LI
MAT 80
GEN
MA 77, Revisar I'objectiu, [
T 5 transformar-ho en millora de la
AP competencia linglistica per una
Ll banda i competéncia cientifica
per l'altre.
MA 75
T Fira de la ciéncia a 4t d'ESO,
GE per motivar i  despertar
N inquietuds cientifiques a
'alumnat.

Generalizar a tot el claustre el
pla lector de centre.

Claustres  pedagodgics  per
arribar acords de centre de
minims.

QUANT A RESULTATS DE L’ALUMNAT QUE REPETEIX CURS

14



R | Incrementar 25% Tutoria Equips educatius, | 15% 25%

R1 | nombre individualitzada. equip directiu, Seguiment dels alumnes
d’alumnat Pla de pendents i pla | coordinadors de repetidors per part de la tutoria.
repetidor que de repetidors. pendents,
promocioni  per tutors/es
meérits propis a individuals,

ESO dep. orientacio

R | Incrementar 50% Tutoria Equips educatius, | 33 % 50 %

R2 individualitzada. equip directiu, Seguiment  dels alumnes
la Pla d’accié tutorial i | coordinadors de repetidors per part de la tutoria
promocid/titulaci orientacié académica. | pendents, dep.

60 de [lalumnat orientacio,
repetidor a tutories.
Batxillerat per

merits propis.

QUANT A RESULTATS DE L’ALUMNAT AMB ACNS | AMB ACS

N | Incrementar 80% Tutoria Equips educatius, | titula/promociona | 80%

E individualitzada. equip directiu, | 75% e Grups heterogenis i

S |la Seguiment del ensenyament inclusiu

E | titulacié/promoci rendiment académic | tutors/es (DUA)

1 0 dels alumnes d’alumnat individuals, PT e Formacié DUA per tot
NESE a ESO. NESE. Tutoria - PT - , 'equip docents del

orientador. departament centre.

Reunions equips | d’orientacio, e Introduir de manera

docents. Implantacio | conselleria. progressiva la carpeta
del Comissio d’aprenentatge com

programa d’innovaci6 | escolaritzacié/ads eina d’avaluacio

pedagogica (PIP) | cripci6 Inca. formativa i formadora.

Programacions
competencials (inici a
1r ESO)

Reduccio ratio
d’alumnat per classe
a 1ri 2n ESO sempre
que es disposi
d’espais suficients.
Grups heterogenis.

e Reduccié equip docent
per grup.

e Incentivar el treball
cooperatiu com a
mesura d’atencié a la

diversitat.

e Fomentar la feina
interdisciplinaria i per
ambits.

15



Equilibri nombre per
grup de nin/nines -

repetidors -
NESE/NEE.

Suport de PT per
grup a arees
instrumentals 6h.
Suport /

desdoblament a les
arees.

PALIC - Taller llengua
catalana per
nouvinguts
(extraescolar).
Equilibri de nombre
NESE entre centre
d’Inca.

Més reunions d’equips
educatius (minim 1 per
trimestre, a més de
I'avaluacio)
Coordinacio
educatius

/ matéria / ambit.
Suport a tots els grups
(7 hores a tots els
Cursos).

En mesura fer una
aposta ferma per la
coodocencia.

d'equips

Incrementar

NESE
Batxillerat

NmomZ

la

titulacié/promocié
de 'alumnat

a

100%

Tutoria
individualitzada.
Reunions equips
docents. Orientador/a
per batxillerat.
PALIC-Taller llengua
catalana per
nouvinguts.

(extraescolar)

Equips educatius,
equip directiu,
dep. orientacio,
tutories.

30%

50%

QUANT A LES TAXES D’IDONEITAT

16



T Augmentar Augmentar el | Repartiment Equip directiu, Seguiment de

| percentatge equilibrat d'alumnat | Conselleria I'absentisme.

1 el  percentatge |d'alumnat que | entre els dos centres | d'educacio, Niv | cc | ce Intervencié PTSC.
d'alumnat que |Jcompleixi la taxa] de secundaria | Escolaritzacio. el | AA | ntr Atencié immediata a
compleixi la taxa |d'idoneitat a la| publics d'Inca. | Comissio ES e les incidéencies.
d'idoneitat a la |mitana de les llles | Sol-licitar al d’escolaritzacié o Tutories / Cap
mitjana de les |Balears. Servei Inca. d'estudis / Orientaci6 /
llles Balears. d’escolaritzacié de 1r |84 |80 Mediacio

la
Conselleria 2n |77 |68
adscripcio directe a
la zona d’Inca. 3r |77 |67
4t [73 |59

QUANT A DISMINUCIO DE L’ABSENTISME ESCOLAR

A Incrementar 98% Accio tutorial / | Tutors, DO, Equip |92% 95%

B I'assisténcia educacié emocional directiu PTSC, Seguiment de

1 a ESO Implantacio del | policia tutor, I'absentisme.

programa de millorai | serveis socials, Intervencio PTSC.

transformacio de | menors. Atencié immediata a
centres PMT) les incidencies.
Control diari Tutories / Cap

d'assisténcia
Gestib-avis per mobil
Seguiment diari de
retards.

Seguiment

setmanal
tutories/PTSC.
Entrevista amb les
families afectades .
Protocols
d'absentisme.

d'estudis / Orientacio6 /
Mediacid

Refor¢g contacte amb
les families. Fulls de
seguiment i acords.

17



A Incrementar 100% Acci6é tutorial Tutors, DO, | 98% 100%
B I'assisténcia Orientacio Equip directiu
2 batxillerat académica PTSC,
Control diari
d'assisténcia
Gestib-avis per mobil
Seguiment diari de
retards.
Seguiment setmanal
tutories.  Entrevista
amb les families
afectades .
QUANT ALS RESULTATS DE L’AVALUACIO DIAGNOSTICA IAQSE A 2 ESO
Millorar els resultats | Apropar la puntuacié | Passar a l'alumnat al | Tutors
TRI obtinguts a totes | obtinguda a la|llarg de tot el curs |Equip docent Are | TRI | TRI Area TRI
les arees puntuacio TRI | models de proves | Equip directiu 3 esp |obti
esperada del centre. |iagse. erat | ngu MAT 500
Donar importancia i t
valor a les proves CAT 500
iagse, de manera que MA | 503 | 460
lalumnat les realitzi T CAST 500
responsablement.
CA |504 |482 ||| ANG 200
T
CA | 500 |487
ST
AN | 507 [454
G
Millorar el valor afegit a | Valor afegit de -10 a | Passar a l'alumnat al | Tutors
totes les arees 30 punts llarg de tot el curs | Equip docent Area Valor Area Valor afegit
models de proves | Equip directiu afegit
lagse. MAT -10
Donar importancia i MAT 43
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valor a les proves CAT 292 CAT 10
iagse, de manera que
lalumnat les realitzi CAST |-13 CAST 0
responsablement.
ANG -53 ANG -10
QUANT A LES MESURES PROPOSADES PER A LA MILLORA DELS RESULTATS ACADEMICS
M | Reduccio del | N° ESO | BAT Pla de Tutors, Equip [N° |ES |BA N° ESO % |BATX %
P | nombre PEN | % X % pendents/repetido directiu, PE O |TX PENDEN | ALUMN | ALUMN
1 d’assignatures DEN |ALU |ALU rs. coordinador de [ND |% [|% TS AT AT
pendents de | TS MN | MN Coordinador  de pendents, caps |EN |AL |JAL
'alumnat. AT AT pendents. de departament, |[TS |UM |UM
Tutors individuals. tutors individuals, NA |NA
Reunions equips | dep. orientacio T T
0 |65 |65 | |docents o |eo]as]|o 65 65
Entrevista amb les
1 10 10 families. Traspas 1 9 8 1 10 10
d’informacio
2 3 10 de 'alumnat 2 7 13 2 5 10
3 3 entre 3 5 8 3 5 5
diferents Cursos.
4 2 Informacié per a la 4 21 1 27 4 15 15

tutoria Gestib.




Seguiment per part de les
tutories i de la responsable de
pendents.

Seguiment per part del
professorat d’Alter i ambits a
diversificacio.

Reduccio del
nombre
d’alumnat
repetidor. (arribar
a la mitjana de la
CC.AA)

NTZ

Nombre

d’alumnat repetidor
%

ESO

1r 5

2n 5

3r 5

4 5

BAT
r 6
2n 4

Pla de
pendents/repetidor
S.

Tutors individuals.

Reunions  equips
docents.

Entrevista amb les
families .

Tutors,
directiu,
coordinador de
pendents,
tutors
individuals,
dep. orientacié

Equip

ETAPA %
REP.
CENTRE

ESO

1r 8

2n 8

3r 8

4t 8

BATX

1r 4

2n 0

ETA % | %

PA R R
E E
P. | P
cC | C
E C
N | A
T A
R
E

[1ErS © 12| 8

2n 10| 8

3r 7 8

At 10| 8

BAT

Ir 6 4

2n 3 0

2.2. VALORACIO DELS OBJECTIUS ESPECIFICS PER AL CURS 24-25 de la PGA

OBJECTIU

INDICADOR

VALO VALO ACCIONS
R DE R A

REFE ASSO

RENC LIR

1A 23/24

PROPOSTES DE MILLORA pel curs 25-26
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Ambit pedagogic

Fer del | Grau de | Mitjana de 75 . Disseny de situacions
procés satisfaccio 8 ’ d’aprenentatge Realitzar una jornada de portes obertes per
educatiu una | alumnat motivadores i quan ha les families.
experiéncia estat possible, s’ha Disseny de situacions d’aprenentatge partint
gratificant per tingut en compte el dels interessos de I'alumnat i contexts reals.
a tot 'alumnat perfil de sortida i el Equips educatius per millorar la coordinacié
influint aixi set principis interdepartamental.
positivament d’aprenentatge. Mantenir ambits sociolinguistics a 2n I’ESO.
en el seu . No s’ha fet la jornada Millora del material pedagogic adaptat.
estat de portes obertes Sortides didactiques planificades i per
emocional amb families completar el fet dins 'aula.
Participaci6 en concursos o jornades:
. S’han dissenyat Consumopolis, fira de la ciéncia
situacions
d’'aprenentatge  des
del DUA
. S’han fet servir els
continguts en un
context real per
adonar-se de la seva
utilitat.
. Fira de la ciéncia
. Participacié a
CONCUrsos
. Sortides i xerrades
didactiques
Millorar % de grups | Tots els Nomeés 1. Prototip de Ia Carpeta d'aprenentatge a 1r, 2ni 3r d'ESO.
'avaluacio que utilitzen | grups de s’ha Carpeta Reunié families informatives de la carpeta
formativa i | el prototip de |2n prototipat d’aprenentatge d'aprenentatge.
formadora carpeta a E1A 2. Claustres Incorporar la metacogniciéo al maxim de situacions
diversificant d’aprenentatg pedagogics d'aprenentatge.
les eines | e 3. Creaci6 de banc de Coordinacié amb altres centres del programa de
d’avaluacié recursos. millora, pel disseny de situacions d'aprenentatge i
4. Visita centres de carpeta d'aprenentatge.

Catalunya
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Millorar el | % de | 100% 100% 1. Formacié al centre

disseny de | matéries amb pels nouvinguts e Dissenyar la formacié en funcid6 de les
les situacions 2. Consensuar a traves necessitats del claustre.

situacions d’aprenentatg de la CCP e Millora del material pedagogic dissenyat
d'aprenentat |e 3. Incloure a la plantilla aquest any.

ge tenint | dissenyades de SA: perfil de e Hora de coordinacié de professorat de nivell
present la sortida i ODS pel disseny de situacions d'aprenentatge.
normativa e Reunions d'equips educatius, minim una
LOMLOE. mensual, a més de l'avaluacio.

e Aprofitar les sessions que hi ha damunt
horari (reunié departament, CCP, CEE) per
coordinar-se ja que aquestes reunions no se
convoquen cada setmana.

Millorar la
competéncia 1.Pla lector e Manteniment del Pla lector a una mateixa franja
linguistica de horaria amb una durada de 30 minuts cada dia,
tot 'alumnat després del primer pati.
Ambit organitzatiu
Dinamitzar i | % de 100% 1. Portes obertes
donar a | propostes La visio 2. Claustres pedagogics e Organitzar una jornada de portes obertes per a
conéixer la | dissenyades esta 3. Prototip tot I'alumnat i les seves families dels que no
visio de | per tal feta estan adscrits.
centre dinamitzar i e Claustres pedagogics.

donar a e Banner informatiu visié de centre

conéixer la e Mural eslogan visio de centre.

Visio: e lLema

Ambit: Relacié amb ’entorn
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Potenciar Grau de Mitjana No sha | 1- Pagina wep , , o , .

ols valors | satisfaccié de 8 pogut 2. Xgrxes socials e S'hauria de tenir més actualitzada la pagina

que de les avaluar 3. Diada de portes obertes web

identifique families en 4. Dissenyar un poster de e Planificar la diada de portes obertes per a

n i la visita al centre amb la visi6é de les families pel curs vinent , enguany no ha

caracteritz centre centre. estat possible.

en 'IES portes e Una vegada acabada la visio pel curs vinent

Inca a la obertes dissenyar un banner.

comarca

d'Inca i la

projeccio

externa.

0 0 75% 1. Xerrades familia

f\ugmen’:g fﬁrciﬁlies que 50 % 2. Tutories e No s’ha fet les portes obertes, planificar-ho pel curs

participaci participen a 3. Reforgar I'is del gestib vinent

6 de la les reunions 4. Reunions d’equips ° Qrganitzacié de claustres pedagogics al 1r i 2n
comunitat de tutoria docents trimestre. L

educativa 5. Tallers. festes e Avaluaci6 davant les families i els tutors on
en el 6. Participacio de 'alumnat exposa els seus millors productes per

Procés I’alumngt en totes les demostrar el seu progrés durant el curs.

dE-A comissions

7. Portes obertes: mostra
de productes finals
elaborats per I'alumnat

Ambit: Gestié economica i recursos
Millora dels | % 50% 75% 1.Compra, distribucio i e Fixar com objectiu poder dotar tot el professorat
equipaments | d'equipament muntatge d’equipament que ho demani amb equipament informatic.

S reparats i informatic i audiovisual
renovats 2.Reparar i fer manteniment

de tot I'equipament informatic
mentre esperam que arriba la

dotacio de conselleria
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3. VALORACIO DE L'ORGANITZACIO GENERAL DEL CENTRE | PROPOSTES DE MILLORA (F3)

ASPECTES ORGANITZATIUS FIXATS A LA| VALORACIO GRAU PROPOS

PGA X?‘MP'—'MENT 1 TES PER AL CURS SEGUENT

Calendari i horari general del centre Molt positiu 4 Mantenir  I'establert, es valora
positivament tenir dos esplais
separats

Criteris pedagogics per a l'elaboracié dels | Molt positiu 4 Actualitzar els criteris a principi de

horaris del centre curs

Criteris pedagogics per a l'elaboracié dels | Adequat 4 Augmentar

horaris del professorat desdoblaments, suports, i hores de
dedicacié a comissions i hores de
coordinacio

Criteris pedagogics per a lelaboracié dels | Positiu 3 Mantenir grups heterogenis a I'ESO i

horaris de I'alumnat introduir la mesura a 2n de batxillerat

Calendari de reunions Adequat 2 Fer una previsi6 més acurada del
calendari i incloure les reunions
d’equips educatius

Calendari d'avaluacions Molt positiu 4 Mantenir I'establert, es va repartir les
avaluacions segons el nombre de
setmanes i no per vacances escolars.

Periodicitat i organitzacié de les entrevistes | Molt positiu 4 Mantenir I'establert introduir les

individuals i les reunions col-lectives amb les presentacions d’aprenentatges a 1r i

families 2n d’ESO

Mesures per a l'optimitzacié i I'aprofitament | Molt positiu 4 Recuperar els espais per impartir les

dels espais i recursos matéries amb aula propia i les
optatives..

Estat de les instal-lacions i equipaments Millorable 1 L'equipament informatic necessita

renovar | millorar de manera
progressiva. Manteniment de les
instal-lacions més sovint, cuidar els
jardins i entrada de l'entrada al
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tenir ombra al pati principal.

centre. Instalar algun sistema per

VALORACIO | ANALISI DE L'HORARI | CRITERIS PEDAGOGICS UTILITZATS PER A LA SEVA ELABORACIO (PR0103)

Indicador/area
Valor de | Curs 19/20 Curs 20/21 Curs 21/22 Curs 22-23 Curs 23-24 |Curs 24-25
referéncia
Horaris sense 90% 94% 90% 90% 92% 93% 92%
forats
Desiderates 70% 80% 25-30%* 75% 83% 88% 87%
complides
Hores que es 60% 90% 60% 60% 90% 92% 92%
fan en lespai
adequat
VALORACIO PROPOSTES DE MILLORA
RECURSOS La Conselleria d'Educacié ha fet efectius els - Aixi mateix els diferents departaments ja especifiquen les
MATERIALS ingressos corresponents a les despeses de seves propostes cara al curs vinent en els apartats concrets de

funcionament de centre en els terminis
establerts. També s’han rebut les partides
pressupostaries de diversos programes
especifics per a desenvolupar.

S’han fet algunes

compres per tal de

millorar la dotacié de

certs departaments:

les seves memories-
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e ordinadors portatils

e material didactic esportiu

e proves psicopedagogiques

e llibres, material esportiu i
jocs de taula La despesa en
material fungible ha estat molta

ESTRUCTURA
ORGANITZATIVA
COMUNICACIO
INTERNA

Durant aquest curs s’ha fet us del maxim de
funcionalitats del Gestib.

L'estructura organitzativa i comunicacio interna
s’ha fet a partir d’'unitats compartides de Gsuite.
S’ha anat traslladant progressivament el
servidor darxius dIntranet a  Unitats
compartides on cada professorat segons el seu
perfil hi té accés i permisos concrets.

El correu corporatiu és el mitja de comunicacié i
s’han creat grups especifics per facilitar i
agilitzar la transmissio d’informacio.

Seguir fent us de totes les noves funcionalitats que incorpori el
Gestib, com el calcul de competéncies a partir de les notes.

MANTENIMENT
D'INSTAL-LACIONS
EQUIPS.(PR0702)

Gracies a la bona disposici6 del professorat que
fa hores de manteniment, s’han fet moltissimes
reparacions i instal.lacions que eren
necessaries. Tot i aixi cal esmentar que totes les
accions i demandes que hi ha se gestionen de
manera coordinada amb I’equip directiu.

PLA DE
MANTENIMENT
PREVENTIU

Durant aquest curs, ha estat necessari reparar
zones de paret enrajolades que bufen. Aquest
és un fet recurrent.

Finalment, s’han reparat les goteres del
gimnas i s’ha pintat tot el pati central.

S’han fet algunes reparacions urgents de
portes d’aula i s’ha optat per posar una porta a
la zona del vaters del bany masculi d’alumnes
per tal de preservar la zona de vandalisme.
S’ha fet manteniment al jardi, perd ja ha estat
cap a final del curs.

Reparar les males olors que hi ha a la sala de professors 2 i
crear un aula on hi havia els departaments per poder traslladar
I'aula de musica.
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PLA DE NETEJA

Des de l'augment en personal de neteja del

curs passat,

mantenir

adequadament és més facil.

les zones

netes

Incidir en la importancia de mantenir els espais comuns nets.
Fer neteja per torns amb I'alumnat.

MANTENIMENT

S’ha dut a terme el manteniment general del

Augmentar les hores de manteniment pel professorat.

CORRECTIU centre amb els recursos interns de qué
disposam, aixi com anaven sorgint desperfectes
o avaries (canvi, reparacié o substitucié de
vidres, tancaments, portes, rajoles, enllumenat,
banys, etc.)
El fet de disposar de dues hores de quatre
professor fent manteniment ha anat molt bé. De
fet han fet una tasca fantastica.

GESTIO DE | La llista dels proveidors ha estat actualitzada

COMPRES |

PROVEIDORS

(PR0O705)

RECLAMACIONS DE

NOTES

Hem tengut set reclamacions que han resolt els

departaments corresponents..

REVISIO | DIFUSIO DE L'OFERTA EDUCATIVA.(PR0101).

Indicador Valor de | Curs 19/20 Curs 20/21 Curs 21/22 Curs 22-23 Curs 23-24 Curs 24-25
referéncia
Accions de difusio fetes 10 30 35 38 53 65 65
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VALORACIO

PROPOSTES DE MILLORA

S'han realitzat totes les accions de difusio planificades.
S’han fet difusié de centre i d’optatives. S’ha potenciat
el Canal de Youtube. S’ha actualitzat la web del centre
a I'allotjament Redols de la Conselleria.

Seguir fent difusio per xarxes i web

ADMISSIO | MATRICULACIO. (PR0102)

Indicador Valor de Curs 19-20 Curs 20-21 Curs 21-22 Curs 22-23 Curs 23-24 Curs 24-25

referéncia

589 ESO: 499 ESO: 513 ESO: 490 ESO- 555  |ESO: 696 ESO: 585
Nombre de fotal de BAT: 97 BAT: 100 BAT: 99 BAT: 112 BAT: 112 BAT: 113
matricules
Nombre de  matrfoules | 11 ESO: 10 ESO: 11 ESO:11 ESO: 9 ESO: 9 ESO: 10

lomt BAT: 0 BAT: 0
d’ofici
ESO: 43 ESO: 55 ESO: 28 ESO: 21 ESO: 26

Nombre de | 90
et A BAT: 24 BAT: 35 BAT: 23 BAT: 18 BAT: 11

VALORACIO PROPOSTES DE MILLORA

Manteniment de matricula.
Reduir les matricules d’ofici amb la coordinacié de serveis socials i
tutories amb el seguiment de I'alumnat absentista o amb dificultats.

Darrers cursos s’observa un increment, tant a ESO com a Batxillerat.
El nombre total de matricules correctes, entenent "correctes” aquelles
que no han estat generades d’ofici.




4. AVALUACIO DEL DESENVOLUPAMENT DE CADA UN DELS PROJECTES INSTITUCIONALS | DELS PLANS DEL CENTRE

PROJECTES ACTUACIONS 23-24 VALORACIO PROPOSTES DE MILLORA
INSTITUCIONALS/ actuacions dutes a
%@;SR/AMES DEL terme aquest curs 23-24 N Es pot consultar a les
Es pot consultar a les memories | memories de les comissions
CENTRE . e s . S
- Dinamitzacio esplais de les comissions

- Salut
comissions - CNL

- Riscos laborals
- APS

- Solidaritat

- Erasmus +

- Convivéncia i benestar
- Extraescolars

- Plalector

- Medi ambient

- PROA +

41. PLA DE FORMACIO DEL PROFESSORAT. (PR0602)

SEGUIMENT DEL PLA DE FORMACIO DEL CENTRE

| Denominacio del curs | Sequiment | Valoracio de I'eficacia de I'accié



https://docs.google.com/document/d/1BMKG1q7g_ddvYVT1CMCpAwaOSmzocmCMT8NJ7P4Lltw/edit
https://docs.google.com/document/d/1BMKG1q7g_ddvYVT1CMCpAwaOSmzocmCMT8NJ7P4Lltw/edit
https://docs.google.com/document/d/1BMKG1q7g_ddvYVT1CMCpAwaOSmzocmCMT8NJ7P4Lltw/edit
https://docs.google.com/document/d/1BMKG1q7g_ddvYVT1CMCpAwaOSmzocmCMT8NJ7P4Lltw/edit
https://docs.google.com/document/d/1BMKG1q7g_ddvYVT1CMCpAwaOSmzocmCMT8NJ7P4Lltw/edit
https://docs.google.com/document/d/1BMKG1q7g_ddvYVT1CMCpAwaOSmzocmCMT8NJ7P4Lltw/edit
https://drive.google.com/drive/folders/13Dq-KLtEmADnudrB4EmDrpyOS9w2-SGs?usp=drive_link

PLANIFICADA A LA PGA

Formacio acollida
funcionament
general del centre

Es va realitzar el dia 05 de setembre
de 2024. Durada: 2 h

El professorat que s'incorpora aplica amb normalitat i
eficiencia les pautes establertes.

Formacié projeccié de
la VEU

Octubre i novembre 2024. Durada 10h.

El professorat ha valorat molt positivament aquesta
proposta.

FEC: Formacié per a
la

millora i

innovacio

pedagogica a I'lES
Inca lll

Es va realitzar una formacié relacionada amb
activitat AP 302 itinerari 3 del programa PROA+
titulada DUA i carpetes d’aprenentatge.

30% del claustre

PROPOSTES DE FORMACIO pel curs 25-26

El curs 2025-2026 no es dura a terme formacié de centre a través del CEP. Després de valorar les | Aquestes formacié es podra pagar
experiéncies dels darrers cursos, que no han acabat de ser del tot satisfactories, hem considerat oportt fer | amb doblers de [I'assignacié de

una pausa aquest any.

S’ha pensat continuar oferint espais de formacié ajustats a les nostres necessitats pedagogiques i alineats
amb el nostre projecte educatiu. La idea és poder comptar puntualment amb formadors externs, que siguin

del nostre interes, per fer petites formacions dins els claustres pedagogics.

Algunes de les propostes que ja s’han posat damunt la taula sén el treball entorn a la carpeta
d’aprenentatge i la capacitat de reflexié sobre I'aprenentatge de I'alumnat, entre d’altres.

PMT.
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5. PRINCIPALS CONCLUSIONS |
(PROFESSORAT, ALUMNAT, PARES | MARES, PERSONAL NO DOCENT...) Resultats enquestes

PROPOSTES DE MILLORA APORTADES PER LA COMUNITAT EDUCATIVA

ENQUESTA DE SATISFACCIO GENERAL ALUMNAT - Qiiestionari Google forms

Pregunta Resultat Resultat Resultat Resultat Resultat
1 ESO(95 | 2 ESO (108 | 3 ESO (56| 4 ESO ( 1 BAT (7
respostes) respostes) respostes) respostes) respostes)

Estas satisfet amb el | 7 8 7.5 6.6

teu aprenentatge

L'atenci® rebuda de | 8,6 8 8,8 8,5

tutoria

La formacio i I'atencio | 8 7.3 7 7,2

educativa rebuda pel

professorat

L'atencié rebuda per | 7,1 7 6,5 6,7

I'equip directiu

L'atencié rebuda del | 8 7 7,1 7,1

departament

d'orientacié i

professorat de suport

L'ambient i la relacio | 7,1 8,1 8,1 7,7

amb els teus

companys i

companyes
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L'horari i la distribucio
de les classes

7,1

6,8

6,8

Les instal-lacions
especifiques (tallers,
laboratoris, aules
especifiques ...)

7,8

6,5

Espai, equipament
audiovisual i mobiliari
de les aules.

7,6

6,9

6,2

6,4

L'espaii recursos
de la
biblioteca.

7,9

7,1

6,5

7,1

Com valores el
programa de reforg
educatiu (PAE) del
centre? Només
contesta si hi has
participat

5,7

6,3

6,4

L’'atenci6 rebuda de
secretaria.

7,2

7,6

6,8

7,7

Franja horaria
d'atencid a secretaria

7,1

7,1

6,7

7,6

L'atencid rebuda
de consergeria

7,9

7,8

7,2

8,5

El servei de bar -
cantina

8,3

7,3

7,9

Els banys del centre

5,1

4,5

5,3

Els patis

7,6

6,2

6,1

6,1

La neteja general del
centre

7,9

6,6

El servei de transport
escolar

6,8

5,9

6,8

La imatge que té el

7,5

6,9

6,6

6,7
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centre
Sentit de pertinenga | 7,1 7.1 6,9 7,4
al centre
Esta satisfet/satisfeta | 7,1 7 7,2
amb el centre
Indicador Curs 18/19 Curs 19/20 Curs 20/21 Curs 21-22 Curs 22-23 Curs 23-24 Curs 24-25
Estas satisfet/a amb el centre 6,88 8,47 6,96 6772 6,94 7.5 7.9
Suggeriments
Millora en neteja banys
Millora en climatitzacio
Retard transport escolar
Trispol de pati
ENQUESTA DE SATISFACCIO GENERAL FAMILIES
Pregunta Resultat
Projecte educatiu de centre 8
L’equipament i les seves instal-lacions 7,2
LI'atencié que reps per part de secretaria 8
Atencid que reps per part de consergeria. 8.1
Servei de neteja del centre 7,8
Servei de bar 7,5
La utilitat i claretat de la informacio que reps per Gestib. 8,3
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La utilitat i claretat de la informacio de la pagina Web

7,4

L'atencié que reps de I'equip directiu 8.6
Relacio i atencié que reps de la tutoria. 8,5
Relacio i atencié que reps del professorat. 7,9
Ajuda que reps del departament d'orientacio. 7,3
El suport emocional i/o ajuda per part del centre 7,1
Satisfaccié general: Estan satisfets amb el centre 7,9

Suggeriments

Major contacte amb les families, més informacio

Preocupacio per les abséncies prolongades del professorat

Aire condicionat

Puntualitat de 'autobus

Millorar la neteja dels banys

Classes menys nombroses
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ENQUESTA GENERAL PERSONAL DOCENT

Pregunta Resultat

Sentit de pertinenca al centre 8

La identificacio personal amb els objectius i projectes 7,4
La gestio i organitzacioé del centre 7,3
El liderat i la implicacié de I'equip directiu 7,6
Les instal-lacions del centre en general 5,7
El servei de bar 7,8
El servei de neteja del centre 8

La utilitat i claredat de la informacié que reps 8,1
L'atencié que reps per part de secretaria 8,5
L'atencio que reps per part de consergeria 9,1
L'ajuda que reps del departament d'orientacio 7,6
Les tasques i responsabilitat que t'han assignat 8

La relacio amb els alumnes 8,3
L'organitzacio i funcionament del teu departament 7,9
L'ambient i relacié amb els teus companys i companyes 8,9
Els recursos que rep el centre 6,2
El manteniment de les instal-lacions i equipament del centre 6,3
El reconeixement del teu treball 7,8
La satisfaccio i la motivacié personal amb la teva feina 8,4
La teva satisfaccié amb el centre 8,2
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Propostes de millora /suggeriments

Reduir el nombre de l'alumnat en les optatives. Mantenir un criteri més ferm i coherent en les sancions i disciplina del centre. Millorar el
manteniment de la imatge de I'entrada del centre (rajoles d'escala, podar...)

Fan falta ventiladors fixos a les aules urgentment

Més espai per impartir I'assignatura de tecnologia.

Implicar més I'alumnat des del principi en la neteja de les aules i pati. Control de sortida per anar al bany per cada grup, control dels mobils

Millorar les instal-lacions del centre, com puguin ser la instal-lacié d'aire condicionat a les aules, millora del maquinari del professorat que hi
ha a les aules.

Com a suggerimets podria assenyalar: 1. Seguiment i registre de guardies. Es considera necessari garantir un correcte registre de les
guardies d’aula i passadissos realitzades, amb una anotacié clara i puntual en el full corresponent. 2. Repartiment equitatiu de guardies
entre tot el professorat ja que aquesta manca d'equilibri genera cert malestar entre el col-lectiu docent. 3. Planificacié anticipada del full de
guardies: Es proposa que el full de guardies es publiqui amb la suficient antelacio. 4. Millora de la imatge i espais del centre: zones verdes i
'adequacio de I'espai exterior del bar, aixi com la instal-lacié de zones d’ombra. 5. Seguiment i aplicacié de sancions de forma rigorosa i que
els criteris disciplinaris siguin ferms. 7. Seguiment i aplicacié de sancions: Es necessari un seguiment més rigorés de les sancions aplicades
a 'alumnat i la seva acumulacio.

Sense aire condicionat o algun sistema de refrigeracié a les aules, es fa molt dificil impartir classe en aquestes condicions.

Res a millorar! Enhorabona per la feina que feu dia a dia! M'he sentit molt ben acollida i també ajudada quan més ho he necessitat! Moltes
gracies per tot, de veres!

Més claredat a I'hora de definir la linia pedagogica del centre.

Pensar amb la millora de la climatitzacio de les aules (ventiladors de sostre). Afegir vegetacié al pati, naturalitzar-lo. Cuidar i revifar les zones
verdes de l'institut.

S'hauria de plantejar el tema de les permanéncies, tasques a fer durant I'hora de permaneéncia, a més de criteris per quedar a permanencia.
El mateix amb les expulsions.
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Climatitzar les aules de cara a l'estiu. A les guardies comprovar que els alliberats hi sén, ja que moltes vegades no venen. | a les guardies
de pati comprovar que els professors hi sén, ja que moltes vegades no hi van. Més disciplina pels alumnes, que les sancions siguin més
fermes. Que les guardies de les 8:00 estiguin ja posades a les 8:00.

El centre fa un gran esforg per maternir les instal-lacions el millor possible, pero és insuficient. La Conselleria hauria de reforgar i ajudar més
aquesta tasca.

Si volem un aprenentatge més competencial ens falten recursos economics, com subvencionar les sortides, recursos materials i hores de
coordinacio entre el professorat.

El centre requereix una millora en el manteniment del centre, en la majoria dels casos, depén de la inversié de Conselleria.

Falta implicaci6 de les families

Les instal-lacions haurien de contar amb més espai (i tenir una sala d'actes, per exemple), i estar més preparades per la calor (hi ha aules
que ni tan sols tenen ventilador); el pati hauria de tenir més zones verdes i espais de joc pels alumnes i seria bo que el bar tingués servei de
menjador pels alumnes i que no tantes opcions ensucrades. També el fet que hi hagi tan pocs banys és un problema pel control dels
alumnes que hi van. D'altra banda. hi ha caréncies que depenen de Conselleria com la falta de professorat, la qual cosa recau en més feina
pels professors i més conflictes amb els alumnes (hi ha guardies en que no hi ha professors abastament, malgrat que la biblioteca, per
exemple, no és sempre oberta). Un problema comu és, a més, que no tots els professors controlen I's del mobil per part dels alumnes, i
trob que hauriem de tenir un sistema més contundent i potser deixar els mobils a una capsa els matins, i demanar als professors que no els
emprassin fora de la sala de profes

Ventiladors als sostres o AA.

A I'nora d'assignar torns de pati tenir en compte que sigui gent que entra en aquells cursos i al manco les coneix.
L'entrada del centre podria estar més acollidora ( herba controlada, més guapo...)

Demanar que les instal-lacions i espais del centre siguin renovades. Posar fonts d'aigua potable al pati. Millorar les ombres del pati. Revisar
que es pretén amb el PMT.

Acondicionar la temperatura al centre en época de calor sobretot a les aules.

Instal-lar ventiladors a les aules o aire acondicionat. Les aules del 2n pis sén molt caloroses i I'alumnat passa en elles moltes hores.

Més persones per fer la neteja del centre. Més ombres al pati. Finestrons que es puguin obrir i tancar a la biblioteca, una tarima i focus a la
biblioteca. Una maquina per comprar aigua fresca per als alumnes. Formacio sobre els sites per a les carpetes d'aprenentatge. Formacio per
la deteccid i el seguiment dels casos sensibles en salut mental. Revisio de les calefaccions de totes les aules. Aires acondicionats o0 més
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Ventiladors. Cortines per a les aules on els separadors estan trencats. Alumne de practiques tic per tot el curs. Reunions d'equips docents a
primer cicle, que estiguin pautades, una cada quinze mesos o cada mes, etc. Més hores de coordinacié dins dels ambits. Si és possible que
no les reunions no siguin en els plans lectors perqué no hi ha prou temps a resoldre problemes o a organitzar tasques. A 2n d'ESO, dues
hores de tutoria per poder resoldre problemes, ja que amb la carpeta d'aprenentatge (que estd molt bé), és un poc complicat. Ambit
continuar amb la codocéncia.

Crec que I'alumnat en general es creuen tenir uns drets que no fan gaire bo al procés d'aprenentatge.

Posar ventiladors a les aules i arbres al pati i voltants, per exemple.

Millorar gestié de guardies, prohibir sortides generalitzades de I'alumnat per anar al lavabo, obligacié de dur el chromebook carregat de
casa, baixar ratios (mitjana de 30 alumnes per grup a 3r i 4t), millorar gestié de sortides escolars, més espais per al treball del professorat,
etc.

Enguany no he format part de la formacié de centre, perd em sembla molt bé la idea vers que venguin formadors puntuals als claustres
pedagogics, aixi tothom rep la mateixa formacio.

No tinc suggeriments

Molt bon centre

Alguns companys haurien de saber guardar el secret professional i no contar als alumnes qui i com ha votat a favor o en contra d'un alumne
per a promocionar.

Indicador

Curs 19/20

Curs 20/21

Curs 21-22

Curs 22-23

Curs 23-24

Curs 24-25

Estas satisfet/a amb el centre

8,22

8,8

7.79

7,7

8,2

8
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6. CONCLUSIONS | PROPOSTES PER AL CURS VINENT DELS DEPARTAMENTS

DEPARTAMENT D'ORIENTACIO

e Durant els darrers cursos hem detectat un augment significatiu d'alumnat que necessita d'una atencié molt individualitzada per tractar

aspectes que si bé no son estrictament curriculars si que afecten directament al seu benestar i rendiment académic, fins i tot afecten
negativament el clima d'aula. Alguns d'aquests alumnes han iniciat un procés absentisme puntual i/o intermitent. Per aquest motiu proposam

que aquests alumnes, sempre que s'ho hagin guanyat, tenguin sessions individuals o en petit grup, segons el que s'hagi de treballar i les
necessitats dels alumnes, amb I'OE de 1ri 2n d'ESO, la PSC o la mestra de suport a |'aprenentatge.

La dedicacio horaria de cada professional setmanal seria de 2 sessions per dedicar a aquest alumnat que seria el que ja hem anat detectant durant
els darrers cursos i/o aquell alumnat que des de tutoria o equip educatiu es detecti la necessitat.

e Per a facilitar el coneixement i suport a 'alumnat, es proposa que la mestra de suport pugui estar més hores a les matéries i aixi ser-hi present
a totes o quasi la majoria d’hore de les matéries instrumentals. Es proposa també que sigui la mateixa mestra de suport del grup de referéncia qui
faci també els suport en les hores de treball per ambits.

e Si les Pts han de fer guardies de pati que se les assignin espais on intervenen (Pts de 1r guardies zones 1r, Pts 2n guardies zones 2n, pati
tranquil...)

Memoria EOSA Curs 2024/2025

e Millorar I'espai per a les atencions individuals amb alumnes i families amb els quals es fa un seguiment o valoracié psicopedagogica. Recordar que
aquest espai és només més orientadores, educadores i psicologa educativa.

e Creacio d’'un aula/espai de relaxacio per a 'alumnat, per actuar amb grups concrets amb un horari i poder implementar activitats de mindfulness.

e Donar continuitat al pati tranquil a la biblioteca per a determinat alumnat que requereix de calma durant els esplais. Mirar si es podria fer en un altre
espai on I'alumnat no hagués d’esperar a haver berenat per accedir-hi, ja que llavors ens queda molt poc temps de I'esplai. L'alumnat considera que
hem de continuar amb les diferents activitats proposades durant aquest curs escolar (escacs, jocs de taula, relacid, jocs logica, etc). Aquest curs
s’ha mantinguts espais de clama durant determinades celebracions de centre (Sant Antdnica, Nadal, etc), es demana que les persones implicades
del pati tranquil siguin les que gestionin el qué fer i quan, ja que coneixen I'alumnat que hi participa.

e Millorar la comunicacio al centre, donant a coneixer totes les activitats que fan els diferents nivells i departaments, per qué tothom n’estigui
informat.

e Continuar potenciant les xerrades i formacions a nivell de centre, especialment a nivell d'informacio i actuacié amb I'alumnat NESE (xerrada

al claustre de professorat).

e Se demana que hi hagi una millor coordinacié entre arees que treballen coneixements comuns, per tal de que no s’hagi de treballar a les diferents
arees.

e Actualitzar el PAD marcant una linia de centre i no haver de canviar de criteris d’actuacié cada curs escolar.

e Potenciar el seguiment de 'alumnat NESE, amb reunions d’equip docent en horari lectiu i coordinacions PT/professor d’area.
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e Poder participar en les reunions de coordinacio d’equip docent dels diferents nivells de 1ri 2n, per tal de poder ajudar a dissenyar les SA i
coneixer qué es fara per aixi poder fer propostes DUA.

Memoria EOSA Curs 2024/2025

e L’equip docent de PDC que imparteix els ambits ha de tenir al seu horari sessions de coordinacié amb els altres docents que imparteixen els
ambits als estudis ordinaris.

e No s’hauria de coincidir en el temps, quan fer sessions d’avaluacio i reunions per a fer memories,

e Se considera necessari acondicionar el centre per a poder-se adaptar a situacions climatologiques, ja que quan pugen les temperatures no es pot
estar en condicions adequades a les aules i tampoc al pati on no hi ha suficients espais d’ombra.

DEPARTAMENT:

e Millorar la coordinacié de mestres de suport a I'aprenentatge, definint feines, terminis, etc. Intentar que la coordinacio sigui en horari lectiu.
e Programar una hora setmanal de coordinacio entre les orientadores per a poder coordinar feines.

e Programar una sessio setmanal de coordinacio entre el professorat que imparteix els ambits de PDC.

e Temporalitzacio de les coordinacions amb serveis socials de cada municipi i millorar I'efectivitat de les reunions.

e Continuar amb la compra de material i proves d’avaluacié psicopedagogica que siguin necessaries.

e Compra d’ordinadors per a Us del professorat del departament.

e Actualitzacio de la documentacio del departament, aixi com d’altres documents que es vinculen amb el departament ( POAP, PAD, PALIC, etc).
e Continuar amb la compra de llibres de lectura adaptats o que facilitin la lectura i comprensid, especialment per a 'alumnat NESE. Tenint en
compte que tenim el pla lector. Revisar programes informatics que facilitin la lectura a I'alumnat amb dificultats d’aprenentatge.

e Facilitar orientacions i informacions clares per al professorat a principi de curs sobre I'atencié a 'alumnat NESE.

e Dur a dia el document de registre de demandes i anar prioritzant-les.
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e Calendaritzar les avaluacions psicopedagogiques. Data limit per realitzar-les.

e Calendaritzar les actualitzacions de dades del gestib, aixi les revisions de NESE a fer.

e Continuar amb la graella de seguiment de beques NEE del Drive i poder gestionar les dades de les beques realitzades.

e Que a la reuni6 de departament hi puguin ser presents tots els membres del departament.

e Assignar una PT referent d'area i nivell per poder assistir a les reunions de preparacio de Situacions d’Aprenentatge per col-laborar en la creacio de
contextos d’aprenentatge els quals ens proporcionin multiples maneres de presentar la informacio, multiples maneres d’accid, representacio i
multiples maneres de comprometre's.

e S’ha fet un llistat de material necessari per a I'alumnat dels grups de PDC del proper curs, i aixi tenguin des de principi de curs tot el material
necessari.

ACCIO TUTORIAL | POAP:
e Millorar el document d’actuacions del PAT i POAP, concretant més les actuacions a fer.
e Participar en la revisié dels documents de tutoria i orientacio en els documents del programa de Millora i Transformacioé que ens afectin
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directament .

e Millorar la gestio d’activitats, xerrades i sortides que s’organitzen a nivell de centre per veure que no hi hagi massa activitats en un moment
determinat i que no estiguin descontextualitzades.

e Gestionar les reunions de tutors, establint ordre del dia.

e Potenciar la implicacié de les families dissenyant actuacions concretes des del PAT.

e Possibilitar un calendari de reunions amb els diferents Serveis Socials (Lloseta, Selva, Mancor), per a establir una linia d’actuacié conjunta.
ALTER:

Memoria EOSA Curs 2024/2025

e Fer signar I'acord de convivéncia a cada alumne i familia, especificant el que s’espera d’ells en aquest programa.

e Fer un pla de treball que els integri al centre. Fer una programacioé clara de cada una de les materies.

e Assegurar-nos que segueixin les normes establertes des de principi de curs, de forma sistematica. (Assisténcia, puntualitat, entrega de feines,
respecte a la comunitat educativa i al centre.)

e S’intentara ajudar als alumnes a recuperar matéries pendents de cara al curs vinent, especialment d’aquelles que no es cursen a ALTER.

e Es recomana que es revisi el perfil que cursara ALTER per tal de composar un grup que estigui ben equiparat i compti amb possibilitats d’éxit
donades les caracteristiques.

e Calendaritzar les coordinacions amb els serveis socials per tal de fer bon seguiment i consensuar decisions.

e Distribuir 'alumnat que formara part del programa entre els diferents grups, i prioritzar tan com es pugui que en els dies d’assisténcia al centre
aquests grups rebin el maxim de sessions possibles de suport.

DEPARTAMENT LLENGUA | LITERATURA CATALANA/LLENGUES CLASSIQUES

Especifiques del departament

-Elaborar una revisié dels percentatges de les competencies. De fet, ens proposam de cara al curs vinent treballar 'avaluacié de la matéria per
destreses linguistiques.

-Revisié i millora d’ambit i la forma especifica de treballar algunes competéncies.

De caire general per al centre

Trobam necessari i urgent un profunda reflexié al voltant del sistema educatiu i la practica docent. Sabem que no depén del nostre centre, perd creiem
que hem d’algar la veu i transmetre a Inspeccié Educativa i a Conselleria d’Educacié la nostra preocupacio pel marc conceptual en qué ens trobam.
Per aixd, pensam que s’han de tractar els seguents temes:

-Abus en les baixes laborals. Es imprescindible una reunié entre el sistema sanitari i educatiu a fi que es dugui a terme una reflexié arran del gran
nombre de baixes laborals que es donen.

-Definir quines son les competéncies dels professionals de suport educatiu més enlla de fer intervencio dins 'aula.

-Definir qué és ser cotutor o cotutora i quines funcions té més enlla de ser un “auxiliar administratiu sense responsabilitats”.

-Plantejar-nos per qué demanam als professionals més competents que assumeixin la responsabilitat que no assumeixen altres companys
no tan compromesos amb la tasca educativa, que reben acusacions per part de 'alumnat de fer-la malament i que tenen total impunitat. D’aquesta
manera, el professorat despreocupat no ofereix qualitat docent i, alhora, el compromés s’acaba cremant per haver d’assumir les responsabilitats més
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importants per salvar I'educacié. En resum, entre els que no assumeixen com pertoca la seva professionalitat i la saturacié de responsabilitats a les
quals ha de fer front el professorat més competent, baixa la qualitat educativa.

-Claustres o claustres pedagogics: urgeix una profunda reflexié sobre la utilitat d’algunes dinamiques que sovint cauen en l'infantilisme. D’altra
banda, els claustres pedagogics plantejats com s’han produit durant aquest curs pensam que no han estat gaire productius i no ens aboquen a gaires
canvis practics dins l'aula.

D’altra banda, també pensam que s’ha de millorar...

-Aclimatacié del centre: les condicions climatologiques a les quals ens veiem abocats actualment i la manca d’aillament de I'edifici del centre fan que
la practica docent sigui molt dificil, sobretot amb les temperatures altes del mes de maig, juny i setembre. Pensam que s’ha de plantejar a
I'administracio corresponent la necessitat d’iniciar la climatacié del centre a fi de millorar el benestar de tots.

-Neteja: millorar la neteja del centre en general.

-Mobils: confeccionar un pla de xoc contra I'is del mobil per part del professorat i alumnat.

- Carpeta d’aprenentatge. Agrairiem que quedessin clares, a nivell de claustre, les pautes pel desenvolupament i I'avaluacié de la carpeta
d’aprenentatge. S’ha de reflexionar sobre qui ha d’assumir la responsabilitat de fer treballar la carpeta d’aprenentatge. Es molt feixuc haver de lluitar
setmanalment perqué I'alumnat entengui qué és i per a qué serveix la CA,; estirar perqué la vagin fent; assegurar-te que deixen evidencies de totes les
matéeries; donar solucions als problemes que genera el “sites”; avaluar-les...

DEPARTAMENT LLENGUES ESTRANGERES

Especifiques del departament

Alemany:
e Grups de maxim 15 alumnes, ja que no ens podem desdoblar totes les hores com les companyes d’anglés, i poder garantir suficients

oportunitats de practica oral, per tal de garantir I'éxit a les proves oficials de la EOIl i del Goethe Institut.
e Segquir el programa EOIES a 4t ’'ESO i batxillerat.
e Seguir participant de les convocatories del Goethe Institut el mes de juliol amb els cursos de batxillerat.
e Seguir fent intercanvi a 4t ’ESO i/o 1r de batxillerat

De caire general per al centre
Anglés:
e No tenir dues hores seguides a cap nivell.
e 1 hora de coordinacio per poder coordinar la tasca si compartim algun nivell.
e 1 hora setmanal per coordinar-nos per nivell i revisar el material de la setmana que elaborem nosaltres mateixos.
e Un cop fetes les coordinacions, cal extreure conclusions i distribuir les tasques que cada professor hagi de realitzar equitativament.

Alemany:
e No tenir dues hores seguides a cap nivell.

e No deixar triar 'assignatura a alumnes que no I’han cursada amb anterioritat.
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DEPARTAMENT DE MATEMATIQUES

Especifiques del departament

Millorar el banc de recursos d’activitats competencials.

Millorar el disseny de les SAs o UDs.

Establir uns criteris d’avaluacio i qualificacié coherents durant tots els cursos, que reflecteixin el nivell individual real de I'alumnat. Fer visible
aquests criteris a 'alumnat.

Disposar d’un espai per disposar de material manipulatiu del departament.

De caire general per al centre

Faria falta disposar de més espai a la sala de professorat. També fan falta més cadires i ordinadors. Ordenar material personal de la sala i
mantenir les taules buides. No ocupar un espai si no es fa servir.

Considerem urgent solucionar els problemes de temperatura a les aules, sobretot els darrers mesos dels curs.

Millorar la coordinacié de les aules disponibles durant I'’horari lectiu.

Crear una comissido de manteniment i embelliment dels espais del centre. Molts d’espais del centre estan un poc descuidats (els alumnes
disruptius que molesten a classe podrien ajudar a fer aquestes tasques amb algu de la comissié o de manteniment).

Incloure zones d’'ombra als patis i zones on I'alumnat pugui seure.

Tractar de no concentrar en un mes totes les sortides extraescolars d’'un mateix nivell.

A segon de batxillerat, descarregar el curs de sortides extraescolars a partir del segon trimestre.

A segon de batxillerat, seguir fent el viatge de final d’etapa abans del mes de febrer o, a final de primer de batxillerat.

Continuar amb la comanda dels berenars perd deixar que els alumnes accedeixin a fer comandes al bar durant I'esplai per la finestra de defora
si necessiten comprar aigua o alguna altra cosa que s’hagin deixat.

Material fungible a secretaria accessible al professorat.

Respectar I'horari de feina també amb els mails (programar correus).

Els dies de festa al centre, posar professorat de guardia als banys i a cada passadis. Vigilar també que durant els patis 'alumnat no quedi pels
passadissos del primer i segon pis.

Tractar de facilitar la coordinacio entre els membres del departament d’'un mateix nivell.

Organitzar activitats per cada dia i tots els cursos la darrera setmana de classes.

DEPARTAMENT TECNOLOGIA

Especifiques del departament

Disposar totalment de la segona aula-Taller tecnologia per poder fer desdoblaments. Els grups son nombrosos i no hi caben tots a un sol taller.
Ho hem anat fent durant dos cursos i es fa molt dificil i inclus perill6s.

Disposar d’eines suficients per ambdues aules taller.

Millorar la gestio de les eines: numerar-les o etiquetar-les per evitar pérdues.

Millorar la gestio de materials fungibles: emmagatzament, comandes, distribucio.
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Millorar la gestio de projectes en procés: custodia i cura.
Es molt necessari disposar d’'una hora de manteniment d’aula-taller tots els membres del departament.
Traslladar tot I'equipament de robodtica a aula INFO2 per manca d’espai a TECNO i aixi també tenir-ho més net i ordenat.

De caire general per al centre

Redactar un protocol d’us de la IA a nivell de centre per 'alumnat.
Millorar la climatitzacié de les aules.
Sobrejar el pati.

DEPARTAMENT FiSICA | QUIMICA

Especifiques del departament

Intentar minimitzar els nivells que imparteix un mateix professor.

A 1r Batxillerat hi ha hagut molts aprovats per tasques, amb notes d’examens iguals o inferiors a 3. Per aquest motiu, s’ha pensat a variar la
ponderacio dels diferents criteris o posar una nota minima d’examens per poder fer mitjana.

Augmentar les hores de suport entre membres del mateix departament.

Seguir amb I’assignacié d’hores de manteniment de laboratori. Es necessari per al bon funcionament del laboratori, ja que es fan
practiques de laboratori a tots els nivells i s’ha d’anar endregant perqué siné el material s'acumula i es pot fer malbé.

Dotar d’endolls les taules del laboratori de Fisica i quimica.

La materia de Tecniques Experimentals podria tenir 2 hores seguides al laboratori, ja que es realitzen experiments que, de vegades, amb 1 hora
no és suficient. Aixd impedeix la bona realitzacié de segons quines practiques.

Seguir reprogramant les SA a I'assignatura d’Ambit de 3r ESO, fent més millores per tal de poder donar totes les SA plantejades i tots els
sabers basics.

Proposta per a 4t pel curs 25/26: Comencar per el bloc de Fisica ja que sempre hi ha alguna SA que no es pot acabar per manca de temps.
Proposta per 1r de FiQ de primer de batxillerat pel curs 25/26: Veure vectors i aixi els alumnes que cursin 2n de fisica de 2n no aniran tan
perduts a I'hora d’entendre el caracter vectorial dels camps (gravitatori, electromagnétic, etc.). Comencar per la part de Fisica, a fi que no sigui
la que sempre surt perjudicada per tractar-la a final de curs; Quimica té més constancia i perpetuitat durant la resta de cursos.

De caire general per al centre

Reduir les ratios, sobretot a 2n i 3r d’ESO, ja que son els dos cursos més complicats i aquestes ratios tan elevades dificulten molt el bon
funcionament de les classes.

Dotar de ventiladors o aires condicionats les aules i de més espais verds i amb ombra als patis, especialment el pati de baix. Les aules del
2n pis s6n molt caloroses; potser es podria mirar de reubicar els grups que ocupen aquesta planta de cara a les darreres setmanes del curs.
Reubicar el pati tranquil a una altra aula o zona per a que 'alumnat pugui anar a la biblioteca a llegir, consultar llibres o a estudiar durant els
patis.

Plantejar un nombre maxim de sortides per nivell (se’'n fan moltes a tots els nivells i dificulta el funcionament normal de les classes).
Augmentar les hores de suport a tots els nivells, especialment a 2n i 4t ESO.
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Reduir el nombre de setmanes d’examens concentrats a 2n de Batxillerat. La proposta que es va fer des de diversos departaments és la
de prescindir de les setmanes de concentrats del 1r i 2n trimestres, i mantenir la del 3r trimestre. Pensam que tants simulacres de les PAU
augmenta molt la pressio de I'alumnat i arriben a final de curs esgotats. A més, es perden moltes sessions lectives que es podrien aprofitar per
donar tot el curriculum amb tranquil-litat (sense haver d’anar a correcuita), repassar, resoldre dubtes i practicar amb models d’examen de les
PAU. Per aix0, pensam que amb una semana de concentrats a final de curs (en qué s’avalui tot el temari, com a les PAU) és suficient per
preparar 'alumnat correctament.

Replantejar el pla lector a 2n de Batxillerat. No ha estat gens productiu aixi com ha estat plantejat aquest curs 24-25, ja que I'alumnat no ha
aprofitat les sessions com toca. Tampoc no hi ha hagut cap docent aplicador de 'ambit de ciéncies, aleshores no s’ha pogut donar un cop de ma
a l'alumnat en I'elaboracié de tasques derivades d’aquestes lectures. A més, el pla lector en si ha repercutit en una disminucié d’hores lectives
proporcional a cada matéria. Pensam que 2n de Batxillerat és un curs en el qual no es pot anar prescindint d’hores perqué no hi ha temps de
donar tot el temari en condicions.

A les sessions d’avaluacié de juny, el professorat de suport no pot votar quan decidim repeticions, PDC... Potser s’hauria de canviar i donar
vot en aquests professors, 0 que no sigui d’assisténcia obligada, ja que esta practicament tot fermat. Les altres sessions d’avaluacions si que
s6n necessaries per coneixer detalls o informar sobre I'evolucio de I'alumnat.

Dotar algunes aules amb més endolls (aula 205 i 203 sén unes de les afectades), ja que els que hi ha sén insuficients per si €s necessari
carregar chromebooks, ventilador...

DEPARTAMENT BIOLOGIA | GEOLOGIA
Especifiques del departament

Tenir 1 hora de coordinacié a 1r d’ESO setmanal pel professorat que imparteix biologia i geologia de 1r ’ESO, és imprescindible per poder
dissenyar el material.

Intentar que el major nombre possible de membres del departament tengui una hora de manteniment de laboratori a la setmana.

Tenir coordinacié amb Educacié Fisica per poder tractar temes curriculars comuns i poder enriquir I'ambit de 3r d’ESO.

Mantenir la participacié d’'un membre del departament de biologia a la Comissié de Salut com el curs 24-25.

Tots els professors dels departaments implicats en el projecte APS Serra de Tramuntana 25-26 ( anglés, geografia i historia, biologia i
geologia, educacio fisica i llenglUes classiques) haurien de mantenir I’hora setmanal de reunié de coordinacié com hem tingut al curs 24-25 si
volem que el projecte tengui garanties d’éxit.

Incloure, en la mesura que sigui possible el departament d’Educacio Fisica a participar en I'ambit de 3r d’ESO, alemanys 1 hora.

De caire general per al centre

Ajustament del pla lector amb batxillerat i els concentrats a final de trimestre. Es important no fer concentrats si també es fa pla lector ja que es
perden moltes hores lectives i va en detriment de I'alumnat. Seria bo només fer 1 dinamica com a maxim de concentrats si es fa pla lector.
En el cas de mantenir pla lector poder gaudir d’1 pla lector de biologia a batxillerat.
Seguir amb la carpeta d’aprenentatge a 1ri 2n d’ESO i iniciar-la a 3r ’ESO
Mantenir els plans lectors a tutoria.
Millora dels exteriors de centre:
e Crear zones verdes i ombrivoles al pati per poder soportar les elevades temperatures els mesos més calorosos.
e Renovar les taules de picnic en mal estat, i si és possible, que siguin d’un material reciclat. Malgrat son més cares tenen una esperanca
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de vida major.

e Renovacié del mobiliari extern del bar.
Més participacio de families en les activitats de centre. Proposam una jornades anuals a on les families puguin venir a veure les produccions del
seus fills.
Renovacioé mobiliari de la sala de professorat.
Dedicar temps d’atencié educativa per 'ambientalitzacié de centre.
Retirada del material en desus de la sala de professors, ja que I'espai €s molt limitat i s’ha d’optimitzar al maxim.
Sortides i activitats complementaries:

e S’han de programar amb prou antelacio per evitar solapaments o que es concentrin en les mateixes setmanes.

e No es poden programar 15 dies abans de les sessions d’avaluacio.

e S’ha d’informar al professorat afectat amb 15 dies d’antelacio per a qué es pugui programar amb temps.

DEPARTAMENT EDUCACIO FiSICA
Especifiques del departament

No coincidir 3 grups alhora fent EF. Agraim el fet de que aquest curs tan sols s’ha coincidit a una hora setmanal 3 grups alhora fent classe.
Aquest és l'aspecte didactic més important: si coincidim 3 grups alhora i rotam cada 3 setmanes els espais, es pot perdre la continuitat amb el
continguts (I'espai pot determinar el que se pot o no fer). A més a més, si plou, serien 2 grups que no poden fer classe, no un. Tan sols un grup
pot fer classe, extraordinariament, avall de la porxada.

Tot el departament a tots els nivells volem continuar realitzant les 2_hores separades en distints dies. Hem vist que si veim dos dies als
alumnes el vincle amb ells pot reforgar-se. A més, si un alumne/na falta un dia, es perd tota activitat fisica de la setmana i ja és sabut que és
meés saludable fer una hora dos dies diferents que dues hores en un sol dia. Pregam que es continui respectant aquesta decisié pedagogica
de departament per a TOTS ELS GRUPS d’ESO (que no hi hagi grups a dues seguides) (excepcio els 1r Batxillerat).

Agrairiem si no es fa classe dos dies seguits.

IMPORTANT: en els grups de 1r Batxiller, és millor fer 2 hores seguides un dia i una hora solta un altre dia... D’aquesta manera permet
aprofitar més el temps i pot permetre fer circuits a on s’hagi de treure i tornar a col-locar material.

Continuar, com s’ha fet durant aquest curs, amb que a les maximes hores de classe la propia aula quedi buida. Aixd ens permet poder fer les
sessions tedriques quan ho necessitam o bé, quan plou, ens permet poder donar un contingut a 'aula de forma planificada, organitzada i
eficient.

A ser possible, sol-licitem que dins I’horari general de centre i, concretament del departament, no coincideixin diferents grups del mateix
nivell a la mateixa hora, donat que fan els mateixos continguts, la necessitat d’espais i de material és la mateixa...

Agraim i reforcam que es mantenguin hores lectives per organitzar les lliguetes d’esplai i remarcam que quants més companys tenguin
hores per aquesta causa més activitats es poden fer i més ben desenvolupades. D’aquesta manera mos hi podem dedicar amb més
intensitat i poden donar millor resultats i fruits. Creim que si volem un Centre promotor de Salut, hem de fomentar I'activitat fisica en la
mesura que podem, els esplais és un bon moment per completar la manca d’hores d’activitat fisica que fan la majoria dels alumnes (molts, tan
sols 2 hores setmanals), a més a més, que les lliguetes faciliten el bon ambient dels esplais i preveuen i disminueixen els conflictes.

Que la Reunié de departament sigui dins I’horari lectiu de tots els membres del departament (mirar-ho especificament si hi ha professors
amb reduccions de jornada o que no hi van tots els dies) i que no sigui de 14:05 a 15:00 un dia que hi pot haver cursos de formaci6 de centre.
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Agraim que la resta de departaments i tot el centre ha respectat que |a porxada és uns dels espais que utilitzam prioritariament per fer les
sessions quan plou i quan, degut a una necessitat especifica, el gimnas no pot ser compartit.

Sol-licitam que als grups de 1r ESO, 2n ESO i/o 3r ESO més complicats o conflictius hi pugui haver un professor/ra de suport (preferentment
d’EF més que del departament d’orientacid, perd prioritzant que n’hi hagi). Hi ha molts d’alumnes NESE, alguns amb caracteristiques molt
especials i, quan estan a un ambit com I'EF, a on hi ha contacte, material i més interaccions, els conflictes es multipliquen per 100...

Agraim molt la reparacié de les goteres que havia dins el magatzem del material.

Agraim i esperam continuitat amb la neteja diaria del gimnas durant el temps de I'esplai (si no hi ha lligueta) més el temps del pla lector. Ha
estat molt satisfactori tenir aquesta implicacié del personal de neteja, és un espai a on passa molt d’alumnat diariament, s’embruta, i és
necessari per la salut de tots que es mantengui net i amb la menor pols possible.

IMPORTANT: el gimnas i, també especialment, el quartet del material té crulls molt marcats i que no donen bon aspecte. Pregam que es pugui
insistir a 'IBISEC o I'entitat corresponent que venguin a revisar-los per a decidir si és important realitzar una intervencié urgent per prevenir
alguna desgracia.

Fa dos cursos escolars, un dia amb molt de vent, es va aixecar un poc una part del sostre; no ha tornat a passar, perd creiem que é€s important
que es revisi abans d'’iniciar el curs, durant aquest no podem prescindir del gimnas.

S’han desenganxat dos ganxos de la paret del gimnas que es varen posar durant el curs per poder ubicar les cintes elastiques (fan de xarxes)
amb els mosquetons; necessitariem i agrairiem que es reparas abans d’iniciar el curs.

La pista de basquet de baix té el terra molt espatllat, hi ha molta graveta i patina, a més a més, quan hi ha hagut caigudes, la graveta fa que les
ferides siguin molt més greus... Si aquesta pista s’arreglas minimament es podria treure més profit i beneficis a les lliguetes donat que els de
2n ESO i 2n cicle ESO podrien jugar alla sense perill. Si es poden fer lliguetes a la pista, beneficiaria 'ordre i la prevencio de conflictes ja que
molts d’alumnes espectadors estan més entretinguts mirant les competicions. Agrairiem i proposam fer un pressupost per arreglar-la.

Aquest curs escolar s’han pintat les retxes del contorn de la pista de basquet, s’haurien de pintar la resta de retxes reglamentaries.

De caire general per al centre

Sol-licitem que els coordinadors de Guardies puguin rotar i canviar cada dos mesos, és una responsabilitat i ocupa un temps, per la qual cosa
es podria anar repartint al llarg del curs entre els membres de la mateixa guardia.

Revisar els horaris i no posar guardies d’esplai si es té classe just després o una altre guardia (pla lector o guardia de pla lector).

De la mateixa manera, revisar els horaris i, si algun membre del dep d’EF té hores per realitzar lliguetes d’esplai, intentar no ubicar Guardies
de Pla lector just després, ja que no déna temps a acabar de tancar i replegar el material, fent-se dificil arribar puntual a 'anomenada guardia.
Continuar amb el material esportiu a Consergeria; tant per a les Guardies que sigui necessari, com per a les activitats esportives d’esplai,
tot aixd si els pareix bé als conserges. Tot i que inevitablement s’ha perdut material, ha fet més responsables als alumnes i saben que si es
perd, després no ho tendran...

Quan es realitzi una sortida complementaria i es necessitin acompanyants, el Departament organitzador o grups de tutors, comissio, etc.
podria explicar breument la sortida o bé la funcié dels acompanyants abans de realitzar-la.

A ser possible, sol-licitem que dins I’horari general de centre i, concretament del departament, no coincideixin diferents grups del mateix
nivell a la mateixa hora, donat que fan els mateixos continguts, la necessitat d’espais i de material és la mateixa...

DEPARTAMENT D'ECONOMIA
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Com a propostes de millora pel proper curs escolar podrem indicar les seguents, classificant-les en dos gurps:

Especifiques del departament: Cap fet a afegir, només agrair a la meva companya, Ana Villaplana, la seva professionalitat i la seva implicacio.

De caire general per al centre: Des del nostre departament, volem posar de manifest un seguit d’aspectes que considerem susceptibles de millora,

amb I'objectiu de contribuir a un millor funcionament general del centre i una gestié més eficient del dia a dia docent:

Seguiment i registre de guardies. Es considera necessari garantir un correcte registre de les guardies d’aula realitzades, amb una anotacié
clara i puntual en el full corresponent. Al llarg del curs s’ha detectat manca de seguiment i desigualtat en el repartiment de les guardies entre el
professorat disponible a la mateixa franja horaria.

Repartiment equitatiu de guardies. Es recomana revisar el sistema de repartiment de guardies per assegurar que tot el professorat del centre
hi participi de manera equitativa. Aquesta manca d’equilibri ha generat cert malestar entre el col-lectiu docent.

Planificacio anticipada del full de guardies. Es proposa que el full de guardies es publiqui amb la suficient antelacié i que inclogui tant els
docents assignats com les aules corresponents i, si escau, el professorat de suport. Aquesta mesura milloraria I'organitzacio i reduiria els temps
d’espera.

Coordinacié i limitacié de sortides i excursions. Es suggereix millorar la planificacio i distribucio de les sortides escolars, especificant amb
claredat quins docents s6n acompanyants, quins alliberats i quins han de cobrir 'abséncia dels primers. Aixi com limitar el nimero de sortides
extraescolars i/o complementaries per nivell i/o grup de manera que s’eviti la seva concentracié en dates concretes com per exemple en
epoques d’examens.

Accés a la normativa actualitzada. S’assenyala que és important disposar de la normativa interna del centre en un espai accessible i amb
continguts actualitzats. Durant aquest curs s’ha detectat dificultat per accedir a la normativa vigent en determinats moments.

Millora de la imatge i espais del centre. Es proposa una gestié més activa de les zones verdes i 'adequacio de I'espai exterior del bar, aixi
com la instal-lacié de zones d’'ombra per garantir el confort de 'alumnat durant I'estona d’esplai, especialment els mesos d’estiu.

Seguiment i aplicacié de sancions. Es necessari un seguiment més rigorés de les sancions aplicades a I'alumnat i la seva acumulacid, per
assegurar que es manté la coheréncia i I'efectivitat de les mesures correctores.

Criteris disciplinaris clars i ferms. Es considera convenient reforcar els limits establerts per la convivéncia, aplicant mesures disciplinaries
coherents i visibles quan sigui necessari.

Prevencié de riscos laborals. Es recomana continuar treballant en la millora de les condicions de seguretat i salut laboral al centre,
especialment pel que fa a espais i instal-lacions.

Preséncia continuada de I'’equip directiu. En situacions puntuals s’ha detectat abséncia de representacié de I'equip directiu durant I'horari
escolar. Seria convenient garantir-ne la preséncia per gestionar adequadament incidéncies o situacions sensibles.

Participaciéo del professorat d’optatives a les avaluacions. Es proposa establir criteris consensuats per a I'assisténcia del professorat
d’optatives a les sessions d’avaluacio, per tal d’evitar una sobrecarrega innecessaria en aquells casos amb un volum baix d’alumnat.

Flexibilitat en I'organitzacié dels blocs horaris. El fet que algun professor o professora necessiti agrupar dues hores seguides per impartir la
seva matéria no hauria de ser un criteri vinculant per a la resta de docents que comparteixen la mateixa franja horaria, especialment si per a les
seves matéries no resulta pedagogicament convenient disposar d’'un bloc de dues hores consecutives

Millorar el pla d’acollida al professorat nouvingut. Millorar el pla d’acollida adregat al professorat nouvingut, amb I'objectiu de facilitar la seva
incorporacio al centre i al funcionament del departament, tot oferint informacio clara, recursos utils i acompanyament inicial. No nhomés en el
setembre, en linici del curs, sind al llarg de tot el curs, quan arriben substituts de la plantilla del nostre professorat ja que es troben davant una
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falta d'informacio considerable.

Ajuda a I’hora d’elaborar les ACIS en el cas de I'alumnat NEE. Establir mecanismes de suport efectiu a I'hora d’elaborar les ACIS per a
lalumnat amb necessitats educatives especials (NEE), amb la col-laboracié de I'equip d’orientacid, per garantir una resposta educativa
adequada, coordinada i adaptada a cada cas.

e Facilitar al professorat I’accés al material indispensable per dur a terme la seva tasca docent, tot assegurant que els recursos basics
siguin accessibles de manera agil i eficient, evitant processos excessivament burocratics o restrictius.
DEPARTAMENT PLASTICA

Especifiques del departament.

S’ha de plantejar quin material es compra amb I'aportacié que fa 'alumnat i quin material ha de dur cada alumne. Hem observat enguany que la
despesa en lamines de dibuix, cartolines, llapis de colors, retoladors, material de dibuix técnic, entre altres pot ser infinita. S’ha de valorar si
aquest material hauria de ser personal o comunitari amb aportacié econdmica per part de les families. Gracies a les participacions en diferents
certamens hem recaptat diners i caporala ens fara una compra de material per ja comengar amb una bona remesa de material.
Als nivells més baixos d’ESO i al tractar-se d’una assignatura de taller s’han d’establir des del primer dia unes normes d’us de l'aula i s’han de
fer respectar.

Instal-lacions, espais, equipaments. Es molt rellevant que els projectes artistics surtin de I'aula, aixi els alumnes veuen com el que han aprés a
classe s'aplica al mén real. Saber que el seu treball sera vist per un public més ampli pot augmentar la seva motivacio i el seu esforg.

Aquest curs les carpetes d’aprenentatge i les intervencions al centre ha fet patent la necessitat de donar més visibilitat a les obres del nostre
alumnat sobretot tenint en compte que forma part dels diferents curriculum.

Hores de manteniment. Gestionar tot el material i 'aula taller implica hores afegides a les tasques habituals de qualsevol professor. Cal fer un
manteniment constant de les aules taller per a garantir el seu optim funcionament. Tal vegada les hores de manteniment d’aula podrien estar
repartides entre tots els membres del departament, ja que aquest curs les ha tingut concentrades el mateix professor.

Gestionar 'aula de EPVA amb les situacions d’aprenentatge (com aula taller) per les técniques graficoplastiques que ho necessitin, és a dir, no
signar I'aula a una hora o professor sin6 organitzar les situacions d’aprenentatge i muntar un calendari per l'aula.

S’ha de considerar que l'assignatura d’expressio artistica vagi canviant de professor al llarg dels anys tenint en compte que el departament es
mantindra durant 3 anys per tal d’anar creant aquest tipus de contactes i xarxa per fer extres i participacions en diferents certamens i exhibicions
com la d’'Incart entre altres com la presentacié a concursos com el que han fet alumnes de 3r al 25¢ Concurs d’Arts Plastiques de I'lES
Llompart.

De caire general per al centre.

Tractar de consensuar amb tot el professorat una solucioé pel problema dels banys i fer un control més exhaustiu de les anades i tornades pels
passadissos que fa I'alumnat.
Tornar a habilitar els banys del primer pis, un bany per tot el centre no és eficient.
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DEPARTAMENT GEOGRAFIA | HISTORIA/ECONOMIA

Especifiques del departament

Hauria de comptar amb més espai per emmagatzemar material (llibres, material didactic que hem creat, com jocs de taula, material creat per
lalumnat...) i espai de treball.

Hauriem de comptar amb un pressupost a nivell de Departament i tenir autonomia financera, per tal de poder planificar segons aquest
pressupost i poder decidir la compra de material segons les nostres necessitats.

S’hauria d’anar ampliant la llista de material (llibres) per tal de crear el fons de llibres i una biblioteca d’aula (carreté de llibres portatil).

De caire general per al centre

S’han de millorar les condicions de climatitzacid del centre. S'ha fet molt dificil treballar aquest mes de setembre i juny amb les altes
temperatures. Mentre la Conselleria no ens ofereixi unes condicions dignes de feina, ens hem de plantejar posar ventiladors de paret i/o reduir
la jornada de classe la darrera setmana o quan hi hagi una ona de calor.
S’ha d’invertir en la neteja i infraestructura del centre. El centre no arriba a estar mai net (les aules i passadissos), la zona de ajardinada de
'entrada i del bar esta en molt males condicions.
Es proposa crear una comissio d’espai (amb hores de coordinacio) per tal de presentar un projecte realista i pensat amb I'objectiu de repensar
les aules i les arees comunes. Seria ideal que la comissid estigui integrada per professors i alumnes. La mateixa filosofia es podria aplicar a
altres comissions com la de manteniment. En el cas que no es pugui crear la comissio espais, es proposa que sigui la comissié de manteniment
qui s’encarregui de fer una proposta de millora de les zones ajardinades i sobretot de crear un espai d’'ombra al pati (pérgola amb filferros i
heura).
Es podrien fer unes zones ajardinades al pati central (cossiols amb material reciclat).
L’alumnat hauria de participar en la neteja de les aules. S’haurien de dedicar els darrers 5 minuts per netejar 'aula i deixar un registre d’aixo (full
de registre a 'aula). Les graneres i les pales haurien de tenir un penjador per tal que estiguin controlades i en ordre. A més, les estanteries de
les aules s’han de reparar.
El professorat hauria de comptar amb més area de treball i emmagatzematge al centre, la sala de professorat és molt petita i el fet que no
tinguem departaments no ho facilita.
S’ha de recordar que el catala és la llengua vehicular del centre no es pot permetre que les classes s'imparteixin en castella i que el material
didactic sigui en castella.
Considerem que s’han celebrat molt poques CCP i que no s’han pogut tenir debats urgents (per exemple els concentrats a 1r de Batxillerat) a
meés aix0 ha afectat a la falta de dialeg (traspas d’informacid) entre I'equip directiu i el professorat.
Pel que fa als concentrats a 2n de Batxillerat el nostre departament els vol mantenir i presentam els segients arguments:

o Es un simulacre pels alumnes per les PAU.

o Possibilita fer examens d’'una hora i mitja i no haver de fer filigranes i robar hores a altres assignatures per poder fer els examens (de

manera que també se perden hores lectives).
o Només es perden com a maxim 9 hores al llarg del curs.
o Sino es fan els concentrats, igualment coincidiran els examens amb una setmana (per questio de calendari) i aixd fa que els alumnes no
estiguin concentrats a els sessions lectives, es desaprofitin o fins i tot que I'alumnat no vengui.
o Si hi ha molta preocupacié en perdre sessions a 2n de Batx. es proposa que a principi de curs es pactin les activitats extraescolars
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perqué algunes assignatures no s’excedeixin.

DEPARTAMENT MUSICA

Especifiques del departament
Coordinacié amb el departament d’EF per enriquir la SA que feim en comu.

Millorar les SA de 4rt i ampliar activitats.

Fer més tasques al quadern i menys a I'ordinador.

Temporitzar de manera mes realista ja que cada any ens falta temps per acabar les SA. Enguany especialment, ja que entre pujar a | ‘aula de
musica i el temps cedit al Pla Lector, el temps de classe s’ha vist reduit de manera considerable.

Revisar i arreglar els xil.I6fons i metal.léfons amb algun separador romput per I'Us.

Acondicionar I'aula amb ventilador/aire.

e Comprar més xil.Iofons

De caire general per al centre

Eliminar els miralls dels banys per minimitzar el temps que els alumnes estan al bany. Revisar que no duguin el mobil abans d’entrar-hi.

Millorar la neteja del pati per part dels alumnes desde principi de curs.

Creaci6é de zones d’ombra al pati.

Limitar I'is del mobil al professorat només a la sala de professors, per tal de donar exemple a I'alumnat.Déna molt mal exemple I'is del mobil
pel passadissos.

e Posar aire acondicionat a la sala de professors del 1r pis de cara a l'estiu.

DEPARTAMENT LLENGUA CASTELLANA | LITERATURA

Especifiques del departament

Millorar les SA que ja estan en marxa i substituir els apartats o les activitats que no han funcionat gaire bé, si s’escau.

Continuar millorant la coordinacio entre els membres del departament, per tal de millorar, també, els nostres resultats.

e Millorar la implantacio i els resultats del diari de lectura i del Pla Lector del centre, en la mesura que, com a departament de llengues, ens
correspon.

e Tenir l'oportunitat de formar part d’'un ambit. La nostra proposta inicial és desenvolupar una unitat didactica a 3r ESO, juntament amb el

departament de Geografia i Historia. El tema de qué ja hem parlat son els moviments migratoris del segle XX, creant, per exemple, el diari d’'una

persona migrant que ha de partir del seu pais per motius politics o economics.
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Continuar i avancar en les reunions de coordinacié amb el departament de catala, ben igual que s’han fet enguany, amb una hora conjunta entre
els caps de departament. Tal vegada, si fos possible, ampliar-la amb la participacié del cap de departament de llengues estrangeres, per tal de
millorar, per exemple, el diari de lectura o fer activitats conjuntes.

Diari de lectura

De caire general per al centre

Acabar de recuperar la biblioteca com espai per a tots i com lloc de préstec de llibres. Per aixd, sempre que es pugui, hauria de poder
assignar-se professorat de guardia a la biblioteca, al manco, durant el temps de pati, per tal de poder dur a terme I'esmentat préstec.

Millorar la neteja del pati amb la participacié de I'alumnat i amb la continuacié de concursos com ara “Poeta de vater” i d’altres iniciatives de
caire engrescador i orientades a la conscienciacié de I'alumnat sobre la cura dels espais que s6n de tots.

Calendaritzar les sortides i altres activitats extraescolars perquée no es facin, en la mesura del que sigui possible, en temps d’avaluacié i per tal
que la programaci6 d’aula es vegi afectada el menys possible.

Compartir la informacié de les sortides amb tot 'equip educatiu corresponent el més abans possible.

Disposar d’armaris o prestatges a totes les aules, per tal de deixar materials, especialment els llibres del Pla Lector, tant els que posa el centre a
disposicio dels alumnes, com els personals, de manera que els alumnes sempre els tinguin a ma.

Programar reunions d’equips educatius durant el curs (a part de la reunié d’avaluacid), per tal de fer un bon seguiment dels grups,
almanco, una o dues durant cada trimestre. Aquesta reunié milloraria la coordinacié entre els membres de I’equip, facilitaria molt la
feina de les tutories i, sobretot, milloraria la qualitat del procés d'ensenyament-aprenentatge de I'alumnat.

Millorar la climatitzacié del centre, dins les nostres possibilitats economiques i dins els nostres marges d’actuacié, sobretot, de cara
al principi i al final de curs, que és quan més calor hem de patir. Es molt dificil treballar (tant per al professorat com per a ’'alumnat) en
aquestes condicions climatiques i trobam que aquesta peticié hauria de ser una de les prioritats reivindicatives del nostre centre (i
dels centres que es trobin a la mateixa situacio) cap a I’administracié.

DEPARTAMENT DE FILOSOFIA

Especifiques del departament

Hauria de comptar amb més espai per emmagatzemar material i sobretot els examens que s’han de guardar durant el periode ordinari.

De caire general per al centre

Donar prioritat a les hores de coordinacio entre els diferents equips docents.

S’ha de recordar que el catala és la llengua vehicular del centre no es pot permetre que les classes s'imparteixin en castella i que el material
didactic sigui en castella.

Plantejar una millor coordinacio del pla lector de batxillerat. Millorar amb les dinamiques de tasques i aprofitament del temps d’aquesta franja
horaria.

Millora en la climatitzacio de les aules, doncs arribada la primavera i I'estiu, fa molta calor a les aules dels pisos superiors.

Proposta per I'increment de les reunions de les CCP durant el proper curs académic.

52



MEMORIA TRB

Especifiques del departament
e Ha ajudat ser un professor dins l'aula.

e Posposar tant la primera convocatoria com la segona de TRB Il (la primera a finals de novembre o principis de desembre i la segona a principis
del tercer trimestre), per tal que I'alumnat tengui més temps per millorar el treball i el professorat més temps per organitzar les defenses
(sobretot en la primera convocatoria).

e Les dues hores de coordinacio entre tots els membres del departament ha estat vital per tal de poder organitzar I'assignatura, aixi com el fet
qgue una de les hores de coordinacio coincideixi amb I'hora de tutoria per a I'alumnat de 2n. També es considera positiu el fet que una hora de
coordinacié hagi unit el Pla Lector i I’hora segilient, en tant que quan se’ns ha acumulat molta feina degut a les defenses de TRB Il hem
disposat de bastant de temps de qualitat per poder avancar la feina d’avaluacio.

e Hem tingut molts problemes amb I'is de la Intel-ligéncia Artificial. Necessitariem un protocol a nivell de centre per tal de saber com actuar,
avaluar i penalitzar I'is no étic d’aquesta eina.

e Per tal de valorar l'assignatura de TRB i la gran feina que fan molts d’alumnes, proposam que I'alumnat de 2n de Batxillerat es torni especialista
del seu tema i pugui fer presentacions a altes nivells, sobretot en el cas que entri dintre del temari (per exemple a classes d’Historia de 2n 4t
d’ESO). Per altra banda, proposam que es crein els premis Treball de Recerca, per a 'alumnat de 2n de Batxillerat i aquests es poden entregar
a la graduacié. Podrien ser 3 premis i aquests podrien consistir en llibres o vals per gastar a llibreries.

De caire general per al centre
e (Caldria fer la compra de la llicéncia d’un programa antiplagi per tal de poder verificar I'autenticitat dels treballs presentats tant a TRB |l com a la

resta de matéries. Enguany s’han fet proves amb programes de llicencia lliure i no ens han agradat els resultats obtinguts. A més, la
problematica principal amb qué ens trobam és amb I'Us de la Intel-ligéncia Atrtificial, i el programa de pagament que usen altres centres no ho
detecta.

DEPARTAMENT D’INFORMATICA
Especifiques del departament
e Continuar amb la reparacié o substitucié del maquinari espanyat.
e Creaci6 d’'un protocol per I'entrega i la recollida de chromebooks.
e Modificacié del contracte per indicar els possibles desperfectes que tengui el Chromebook al contracte de préstec i 'acceptacié del dispositiu
aixi com se li indica al contracte.
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7. CONCLUSIONS

Els objectius de la PGA s‘han pogut dur a terme , practicament amb la totalitat.

S’ha anat avangant o al manco mantenint el que ens haviem programat. Les propostes estan incloses a cada un dels apartats anteriors . El curs
vinent es valorara quines propostes s’han de treballar o dur a terme a la PGA en la mesura que sigui possible i amb els recursos de qué es
disposaran i d’acord amb les instruccions rebudes de la conselleria d’educacié per planificar el proper curs, es prioritzara I'execucié de les propostes

de millora dels diferents departaments i comissions.

8. ANNEXES

ANNEX 1: ACTA D'APROVACIO DE LA MEMORIA PEL CONSELL ESCOLAR.
Acta reunié Consell Escolar

ANNEX 2: MEMORIES DELS DEPARTAMENTS.
Es troben dins el servidor dintre la carpeta compartida professorat: memories de departament. També estan enllagades al document present.

ANNEX 3: MEMORIES DELS PLANS | PROJECTES DEL CENTRE.
Les propostes pel proper curs es troben al punt 4 i les memories es troben penjades a gestiéo documental.
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ACTA NUM 12

1. Per ordre de la directora, quedau convocats a la reuni6 ordinaria de
claustre, aquest dilluns 30 de juny a les 9.00 a la biblioteca del centre amb
el seguent ordre del dia:

a. Aprovacio acta anterior

Aprovacio esborrany de la memoria 24-25

Aprovacio dels criteris de confeccid d'horaris

Aprovacio de la carta de I'assemblea

Desiderates

Precs i preguntes

=0 ao00T

2. El claustre de professors té un questionari per aprovar l'acta anterior i tots
els altres punts que avui s'han de votar.
a. Acta anterior
i. vots afavor: 47
ii. vots en contra: 1
3. La directora explica que divendres passat se va enviar l'esborrany de la
memoria 2024-25 . Comenta que totes les esmenes i propostes que ens
facin arribar seran tingudes en compte . Tot i ser un esborrany cal aprovar-la
via questionari GESTIB.
a. Esborrany memoria 24-25
i. vots afavor: 46
i. votsen contra: 2
4. La cap d'estudis explica els criteris de confecci6 d'horaris.
a. Criteris confeccio horaris
i. vots afavor: 47
ii. vots en contra: 1
5. La directora explica que M. Gelabert ens va compartir I'esborrany de carta
de l'assemblea que es vol enviar als mitjans de comunicacié. Avui s'ha de
votar la seva aprovacio .
a. carta assemblea
i. vots afavor: 45
ii. votsen contra: 3


https://iesinca.cat/?page_id=12

6. La directorai el cap d'estudis Toni Frontera expliquen els documents que
se'ns comparteixen per elaborar les desiderates de cada departament . Hi
ha una graella dels plans lectors i el full de calcul pel comput dels minuts
lectius de cada membre. El cap d'estudis remarca quin ha de ser el minim i
maxim de minuts que ha de fer una jornada completa i una mitja.

7. Precs i preguntes:

a.

La directora aclareix que al llarg dels cursos s'han anat enviant
missatges a la conselleria per comunicar la situacié de manca de
climatitzacio.

Maria Gelabert explica que una série de professors varen enviar un
correu per sol-licitar un informe de riscos laborals per tal de poder
tenir un document professional.

La secretaria explica quines son les despeses de manteniment més
importants s'han fet al llarg del curs.

Maria Gelabert explica els motius que han provocat que s'escrigui la
carta de l'assemblea. Els retalls de grups perqué s'han concedit grups
nous de batxillerat a centres concertats. La reduccié d'hores de
permanéncia que és a costa zero per a conselleria i que simplement
dificulta les guardies i hores de coordinacio.

La directora manifesta que el que necessitam, al nostre centre, és
que no ens redueixin els grups de batxillerat. Si realment la
conselleria vol ajudar-nos hauria d'augmentar les hores lectives i aixo
implicaria minvar ratios o hores.

Magdalena Payeras explica que també s'han retallat ESO i la
directora explica que aixo no és ben bé aixi i que toti que la
conselleria volia enviar-nos 6 grups de 1r ESO, el nostre centre se va
manifestar en contra ja que al CEIP Ponent només en tenia 2 de
grups de 1r ESO i té 3 grups de 6é& d'EP.

M. Payeras comenta que hi ha informacions que haurien d'arribar
més prest i no assabentar-se gairebé de rebot. La directora diu que
son decisions que han estat preses fa poc. Com per exemple el fet
que a 2n d' ESO no hi haura ambit.

Alguns professors comenten que ha faltat fer una CCP per tal de
debatre i decidir temes importants. B. Galvez comenta que ella
agrairia tenir més reunions d'equips docents més que no CCP.

Macu Rossell6 demana com s'incorporaran les propostes de millores.
La directora contesta que totes les propostes se tendran en compte i
que en tenir la versio definitiva s'enviara a tothom.

Jeronima Aulet aprofita per demanar si I'aula que s'ha de crear juntant
dos departaments, podra ser per a arts escéniques. La secretaria li
explica que se n'ha de parlar, perd que malhauradament la manca
d'espais no ens permet dedicar exclusivament una aula a una
assignatura.



ASSISTENTS

ALEMANY GELABERT, CATALINA

MARTINEZ AMER, CLARA

ALENYAR TRUYOLS, JERONI GABRIEL

MARTINEZ LUCENO, ESTER

ALONSO CASTELLANO, MANUEL

MAS DEL VIEJO, ALBA

ALORDA ARROM, ANTONIA MARIA

MASSUTI VILLALONGA, VICENC

ALORDA ARROM, MIQUEL

MATEU MATEU, JOANA MARGALIDA

ALOU FONT, CATALINA

MATEU REUS, TOMEU

ALZINA FEMENIES, CATALINA VICTORIA

MAURA REINES, ANTONIA

APARICI TARAZON, OSCAR

MEDINA ROVIRA, ANNA

ARDID CONTI, MARTA

MIR MAS, MARGALIDA

ARENAS LLOMPART, MARIA DEL CARMEN

MUNAR CALAFAT, SEBASTIA

AULET GALMES, JERONIA

NAVARRO BERTOS, JAVIER

AUTONELL MORRO, TERESA

ORDOZGOITI AREVALO, MACARENA

BENNASAR LLABRES, JOAN

ORTIZ MURGUI, RAQUEL

BERENGUER CARBONELL, MARIA
MERCEDES

ORTIiZ VAZQUEZ, MARIA JOSE

BOI, MARZIA

PAYERAS OCHOGAVIA, MAGDALENA

CARDELL ORTUS, ANTONIO DANIEL

PEREZ CARRO, JOSE MIGUEL

CARDENAS FIOL, FRANCESCA

PEREZ SANCHEZ, ANGELINA

CRESPI FIGUEROLA, JAIME

PICO BONAFE, MARIA ANTONIA

ESPINOSA FERRER, EVA ALMUDENA

POL CIFRE, MARIA




ESTELRICH OBRADOR, MIQUEL JOAN

PONS AMENGUAL, PERE JOSEP

FAR PONS, MARIA ANTONIA

PORCAR HUERGA, BEGONYA

FEBRER SOLER, SERGI

QUERALT TARRAGA, ISABEL

FIOL CIRER, ISABEL

RAFAEL OLIVER, RAFEL

FORNES SACARES, FRANCISCA

RAFECAS ALEMANY, MERCE

FRONTERA BORRUECO, ANTONI DANIEL

REINES BENNASSAR, MIQUEL

GALVEZ GARCIA, MARIA BELEN

REUS MORRO, JAUME

GELABERT OLIVER, MARIA

REUS PLANELLS, GUIEM ALEXANDRE

GOMEZ MARTINEZ, MARINA

RIGO ALORDA, JOAN

GONZALEZ BORDAS, JOAN MARTI

ROMERO SASTRE, LAURA

GONZALEZ RODRIGUEZ, VERONICA

ROSSELLO FORTEZA, MARIA
INMACULADA

GRAU COLL, IOLANDA

RUBERT GARI, PETRA

JANER TORRENS, ANTONI

SALOM SANTANDREU, MARTA

LLADONET RIGO, CATALINA

SANZ VAQUER, RICARD

LLASSES GASCON, JOSEP

SEGUI TORANDELL, MARGALIDA MARIA

LLUFRIU CUADROS, MARGARITA

SIMON MARTINAVARRO, MARIOLA

MARIMON LEWINSKI, SOFIA MAGDALENA

TORTELLA ALOMAR, MARGALIDA

MARTI CIFRE, JUANA MARIA

TROBAT SASTRE, JUAN

MARTIN RODRIGUEZ, GEMA

TUGORES FRAU, JAUME

VAQUER ADROVER, ANTONIA MARIA




VERD FERRER, CATALINA MARIA

VILLAPLANA AZNAR, ANA MARIA

ABSENTS
BESTARD NIGORRA, MARTA FJ
CALAFELL ROSSELLO, MARIA FJ
MARGALIDA
GARCIA CANIEGO, ANA MARIA FJ
SERRA MIRO, JOANA MARIA FJ
MUNTANER FERRAGUT, ANTONIA FJ
XAMBO SIMON, MIQUEL FJ

Sense més temes a tractar, es tanca la sessio.
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ACTA NUM 9 CONSELL ESCOLAR 30/6/2025
Directora Catalina Maria Verd Ferrer S
Cap d'estudis Antonia Maura S
Secretaria Victoria Alzina Femenies S
Representant Helena Cayetano Gémez S
ajuntament
Representant José M Aranda N
AMIPA

professorat Toni Cardell Ortus S
professorat Tomeu Mateu Reus S
professorat Ester Martinez Lucefio S
professorat Marina Gémez Martinez S
Pares i mares Ana M Garcia Caniego S
professorat Antoni Daniel Frontera Borrueco S
Mares / pares Mariola Simon Martinavarro N
Mares / pares Alice Weber N
Representant Miquel Reinés Bennassar S
professorat

Alumnat Neus Gil Ortoneda S

Per ordre de la directora quedau convocats a la reunié extraordinaria de
consell escolar dimecres 16 de maig de 2025 a les 9.00h a la biblioteca,

amb el seguent ordre de dia;

1. Aprovacié actes anteriors
a. Resultat de la votacio

vots a favor: 11
vots en contra: 0
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2. Aprovacié Memoria 2024-25. La directora explica les diferents esmenes
rebudes, algunes ja han estat corregides i s’altres se feran de tot d’'una.
Una d’elles és que se definiran les funcions dels cotutors, ja que no
funcionen bé. La directora explica que I'esborrany de memoria fou
votada per 48 membres del claustre i que tengué 47 vots a favori 1 en
contra. Es procedeix a la votacio del consell escolar.

a. Resultat de la votacié
i. vots a favor: 11
ii. vots en contra: 0

3. Precs i preguntes.

a. Marina Gomez comenta que I'alumnat se queixa , sobretot de
I'estat dels banys i la secretaria respon que s’hi fan moltes
reparacions, que s’hi han pres mesures per evitar el bandalisme i
que simplement depén d’ells i la seva col-laboracié.

b. Neus Gil comenta que I'aigua del pati surt blanca i se li respon
que és degut a un problema de cal¢ que hi ha a Inca.

c. Pel que fa a la climatitzaci6 i condicionament del centre, la
directora explica que s’esta plantejant instal.lar ventiladors i que
s’han demanat diversos pressupostos per juntar dos
departaments petits i aixi disposar d’'una aula més, canviar la
vidriera de I'entrada, arreglar el magatzem del gimnas,
augmentar les cameres de vigilancia.

d. Helena Cayetano explica que tenen pendent renovar el contracte
de cessio de les instal.lacions amb la conselleria.

e. Antonia Maura demana en quin estat es troba la creacio d'un
centre escolar nou a Inca. Helena explica que en un futur, 'EOI
estara a 'actual CEIP Llevant i que hi haura un CEIP nou aIncai
que a la llarga esta anunciat un IES Inca nou.

f. La directora informa de la creacié d’'un 2n d’ESO nou i 'anul.lacio
d’'un 3r d’ESO, degut a les ratios que no hi caben als grups de
2n. Es denuncia la injusticia que és el fet que tot 'alumnat nou
qgue necessita transport, obligatoriament ha d’anar o a 'lES
Berenguer o a 'lES Inca ja que la conselleria no ha dotat la resta
de centres de secundaria amb transport escolar. Per altra banda
han dotat als centres concertats amb nous batxillerats i ens han
llevat a nosaltres mig grup.
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g. La directora vol deixar pal.lés que creu molt important compartir
les necessitats i dificultats en qué es troba 'lES Inca al consell
escolar. També informa que s’esmeneran les correccions de la
memoria i la compartirem amb tot el claustre.

Sense més temes a tractar, es tanca la sessio

Inca, 16 de juliol de 2025

Catalina M Verd Ferrer
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